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1366
USTAWA

z dnia 28 lipca 2005 r.

o zmianie ustawy o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz o zmianie niektérych innych ustaw"

Art. 1. W ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o pro-
mocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U.

1 Niniejszq ustawa zmienia sie ustawy: ustawe z dnia 26 lip-
ca 1991 r. o podatku dochodowym od oséb fizycznych,
ustawe z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodo-
wej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnospraw-
nych, ustawe z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie
ubezpieczeri spotecznych, ustawe z dnia 20 listopada
1998 r. 0 zryczattowanym podatku dochodowym od nie-
ktérych przychodéw osigganych przez osoby fizyczne,
ustawe z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o ubezpieczeniu
spotecznym z tytutu wypadkow przy pracy i choréb zawo-
dowych, ustawe z dnia 30 paidziernika 2002 r. o zaopa-
trzeniu z tytutu wypadkéw lub choréb zawodowych po-
wstatych w szczegdinych okoliczno$ciach, ustawe z dnia
13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym, ustawe
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spofecznej, ustawe
z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowot-
nej finansowanych ze $rodkéw publicznych oraz ustawe
Z dnia 22 kwietnia 2005 r. o postepowaniu wobec dtuzni-
kéw alimentacyjnych oraz zaliczce alimentacyjne;j.

Nr 99, poz. 1001 i Nr 273, poz. 2703 oraz z 2005 r. nr 64,
poz. 565 i Nr 94, poz. 788) wprowadza sig nastepujace
zmiany:

1) w art. 2:

a) w ust. 1:

— w pkt 2 wprowadzenie do wyliczenia otrzy-
muje brzmienie:

~bezrobotnym — oznacza to osobe, o ktérej
mowa w art. 1ust. 3pkt 1i 2 lit.a—eig, lub
cudzoziemca — czfonka rodziny obywatela
polskiego, niezatrudniong i niewykonujaca
innej pracy zarobkowej, zdolng i gotowg do
podjecia zatrudnienia w petnym wymiarze
czasu pracy obowiazujgcym w danym zawo-
dzie lub stuzbie albo innej pracy zarobkowej,
albo jezeli jest osoba niepetnosprawna, zdol-
ng i gotowa do podjecia zatrudnienia co naj-
mniej w potowie tego wymiaru czasu pracy,
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nieuczaca sie w szkole, z wyjatkiem uczacej zatrudnienia lub innej pracy zarobko-
sie w szkole dla dorostych lub przystepujacej wej, zarejestrowang w powiatowym
do egzaminu eksternistycznego z zakresu tej urzedzie pracy;”,

szkoty lub w szkole wyzszej w sysgemie wie- — po pkt 23 dodaje sie pkt 23a w brzmieniu:
czorowym, zaocznym lub eksternistycznym, . .
zarejestrowana we wlasciwym dla miejsca »23a) pracach spotecznie uzytecznych —
zameldowania statego lub czasowego po- oznacza to prace wykonywane_ przez
wiatowym urzedzie pracy oraz poszukujaca bezrobotnych bez prawa do zasitku na
zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, je- skutek skierowania przez staroste, or-
zeli:”, ganizowane przez gminge w jednost-

kach organizacyjnych pomocy spotecz-

— pkt 3—6 otrzymuija brzmienie: nej, organizacjach lub instytucjach sta-

»3) bezrobotnym do 25 roku zycia — oznacza tutowo zajmujacych sie pomocg chary-
to bezrobotnego, ktéry do dnia zastosowa- tatywna lub na rzecz spotecznoéci lo-
nia wobec niego ustug lub instrumentéw kalnej;”,

rynku pracy nie ukonczyt 25 roku zycia;

4) bezrobotnym powyzej 50 roku zycia —
oznacza to bezrobotnego, ktéry w dniu
zastosowania wobec niego ustug lub in-

strument6w rynku pracy ukoficzyt co naj- Swiadczenie wyptacane z Funduszu Pra-

mniej 50 rok zycia; cy, podlegajgce opodatkowaniu na pod-
5) bezrobotnym dfugotrwale — oznacza to stawie przepiséw o podatku dochodo-
bezrobotnego pozostajgcego w rejestrze wym od osob fizycznych;
powiatowego urzedu pracy facznie przez . , )
okres ponad 12 miesiecy w okresie ostat- 25) pracodawcy — oznacza to jednostke or
. ; : ganizacyjng, chociazby nie posiadata
nich 2 lat, z wytaczeniem okres6w odby- osobowosci prawnej, a takie osobe fi-
W:C\'Iar:;[:.zs%lj p::\ég?towanla zawodowe- zyczng, jezeli zatrudniajg one co naj-
6 g b ! pb ylk ik q mniej jednego pracownika;”,
ezrobotnym bez kwalifikacji zawodo- _ . S
wych — oznacza to bezrobotnego niepo- pkt 28 otrz‘ymu1e brzmienie: )
siadajacego kwalifikacji do wykonywania «28) przecigtnym wynagrodzeniu — oznacza

— pkt 24 i 25 otrzymujg brzmienie:

»24) przychodach — oznacza to przychody
z tytutu innego niz zatrudnienie, inna
praca zarobkowa, zasitek lub inne

jakiegokolwiek zawodu poswiadczonych
dyplomem, $wiadectwem, zaswiadcze-
niem instytucji szkoleniowej lub innym
dokumentem uprawniajacym do wyko-
nywania zawodu;”,

— w pkt 8 lit. b otrzymuje brzmienie:
.b) zstepnego, obywatela polskiego lub cu-

dzoziemca, w wieku do 21 lat lub pozo-
stajacego na jego utrzymaniu;”,

— po pkt 10 dodaje sie pkt 10a w brzmieniu:
»10a) indywidualnym planie dziatania —

oznacza to plan dziatan obejmujacy
podstawowe ustugi rynku pracy
wspierane instrumentami rynku pracy
w celu zatrudnienia bezrobotnego lub
poszukujacego pracy;”,

to przecietne wynagrodzenie w po-
przednim kwartale, od pierwszego dnia
nastepnego miesigca po ogloszeniu
przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Staty-
stycznego w Dzienniku Urzedowym
Rzeczypospolitej Polskiej ,Monitor Pol-
ski”, na podstawie art. 20 pkt 2 ustawy
z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach
i rentach z Funduszu Ubezpieczenrh Spo-
tecznych (Dz. U. z 2004 r. Nr 39, poz. 353,
z pézn. zm.2);",

— pkt 32 otrzymuje brzmienie:

»32) robotach publicznych — oznacza to za-
trudnienie bezrobotnego, w okresie nie
dtuzszym niz 12 miesiecy, majgce na ce-
lu reintegracje zawodowa i spofeczng,
w rozumieniu przepiséw o zatrudnieniu

— uchyla sie pkt 15, socjalnym, przy wykonywaniu prac or-
ganizowanych przez gminy, organizacje
pozarzadowe statutowo zajmujgce sie
»22) poszukujacym pracy — oznacza to 0so- problematyka: ochrony $srodowiska, kul-

— pkt 22 otrzymuje brzmienie:

be niezatrudniong, o ktérej mowa
w art. 1 ust. 3 pkt 1i 2, lub cudzoziem-
ca, czfonka rodziny obywatela polskiego
lub cudzoziemca cztonka rodziny oby-
watela, o ktérym mowa w art. 1 ust. 3
pkt 2 lit. a i b, poszukujaca zatrudnienia
lub innej pracy zarobkowej oraz osobe
zatrudniong zgtaszajacg zamiar i goto-
wo$é podjecia innej pracy zarobkowej
lub zatrudnienia w wyzszym wymiarze
czasu pracy, dodatkowego albo innego

tury, oswiaty, sportu i turystyki, opieki
zdrowotnej, bezrobocia oraz pomocy
spotecznej, a takze spétki wodne i ich
zwiazki, jezeli prace te sg finansowane
lub dofinansowane ze $rodkéw samo-

2) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty

ogtoszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 64, poz. 593, Nr 99,
poz. 1001, Nr 120, poz. 1252, Nr 121, poz. 1264, Nr 144,
poz. 1530, Nr 191, poz. 1954, Nr 210, poz. 2135 i Nr 236,
poz. 2355.
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rzadu terytorialnego, budzetu panstwa,
funduszy celowych, organizacji pozarzg-
dowych, spétek wodnych i ich zwiaz-
kow;",

— pkt 37 otrzymuje brzmienie:

»37) szkoleniu — oznacza to pozaszkolne za-
jecia majace na celu uzyskanie, uzupet-
nienie lub doskonalenie umiejetnosci
i kwalifikacji zawodowych lub ogdéinych,
potrzebnych do wykonywania pracy,
w tym umiejetnosci poszukiwania za-
trudnienia;”,

— pkt 40 otrzymuje brzmienie:

40} wykonywaniu pracy przez cudzoziemca
— oznacza to zatrudnienie, wykonywa-
nie innej pracy zarobkowej lub petnienie
funkcji w zarzadach osdéb prawnych,
ktére uzyskaty wpis do rejestru przed-
sigbiorcow na podstawie przepisow
o Krajowym Rejestrze Sagdowym lub sg
spotkami kapitatowymi w organizacji;”,

b) ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3. Badania lekarskie majace na celu stwierdze-
nie zdolnosci bezrobotnego do wykonywa-
nia pracy, odbywania stazu, przygotowania
zawodowego w miejscu pracy, wykonywa-
nia prac spofecznie uzytecznych lub wyko-
nywania pracy na podstawie umowy akty-
wizacyjnej, o ktérej mowa w art. 61c ust. 1,
przeprowadzajg, na wniosek powiatowego
urzedu pracy, lekarze ubezpieczenia zdro-
wotnego w rozumieniu przepisdow o $wiad-
czeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze srodkow publicznych. Koszty tych badan
sg finansowane z Funduszu Pracy.”;

2) w art. 4
a} w ust. 1 uchyla sie pkt 3,

b) po ust. 1 dodaje si¢ ust. 1a w brzmieniu:

»1a. Minister wiasciwy do spraw zabezpiecze-
nia spotecznego realizuje zadania z zakresu
koordynaciji systemow zabezpieczenia spo-
tecznego panstw, o ktérych mowa w art. 1
ust. 3 pkt 2 lit. a i b, w zakresie swiadczen
dla bezrobotnych, w szczegdlinosci przez
petnienie funkgcji instytucji tacznikowej.”;

3) art. 5 otrzymuje brzmienie:

LArt. 5. Minister wtasciwy do spraw pracy petni

funkcje koordynatora publicznych stuzb
zatrudnienia.”;

4) uchyla sig art. 7;
5) w art. 8:

a) wust. 1:

— pkt 11 otrzymuje brzmienie:

»11) organizowanie i koordynowanie oraz
$wiadczenie ustug poradnictwa zawo-

dowego i informacji zawodowej, a takze
ich rozwijanie na terenie wojewddz-
twa;”,

— pkt 15 otrzymuje brzmienie:

»15) okreslanie, po zasiegnigciu opinii woje-
wodzkiej rady zatrudnienia, na podsta-
wie klasyfikacji zawodow i specjalnosci,
o ktérej mowa w art. 4 ust. 1 pkt 7 lit. b,
wykazu zawodoéw, w ktérych za przygo-
towanie zawodowe mtodocianych pra-
cownikéw moze byé dokonywana re-
fundacja, o ktérej mowa w art. 12 ust. 6;
wykaz zawodow podlega ogtoszeniu
w wojewodzkim dzienniku urzedo-

N

Wym: 7
—w pkt 16 kropke zastepuje sig $rednikiem
i dodaje pkt 17 w brzmieniu:

»17) prowadzenie rejestru agencji zatrudnie-
nia oraz wydawanie certyfikatow wstep-
nych i certyfikatow o dokonaniu wpisu
do rejestru agencji zatrudnienia.”,

b) ust. 2 otrzymuje brzmienie:

«2. W postgpowaniu administracyjnym w spra-
wach, o ktérych mowaw ust. 1 pkt8lit.bic,
organem wyiszego stopnia jest minister
wiasciwy do spraw zabezpieczenia spotfecz-
nego.”,

¢} uchyla sie ust. 4,

d) ust. 6 otrzymuje brzmienie:

6. Marszatek wojewddztwa powotuje dyrekto-
ra wojewddzkiego urzedu pracy wytonione-
go w drodze konkursu spos$réd oséb posia-
dajgcych wyksztalcenie wyzsze oraz co naj-
mniej 3-letni staz pracy w publicznych stuz-
bach zatrudnienia lub co najmniej 5-letni
staz pracy w innych instytucjach rynku pra-
cy. Marszatek wojewddztwa odwotuje dy-
rektora wojewddzkiego urzedu pracy po
uzyskaniu zgody wojewddzkiej rady zatrud-
nienia wyrazonej wiekszoscia co najmniej
2/3 sktadu rady. Zgoda wojewddzkiej rady
zatrudnienia nie jest wymagana w przypad-
kach, o ktorych mowa w art. 52 i 53 Kodek-
su pracy.”,

e) ust. 8 otrzymuje brzmienie:

»8. W ramach wojewddzkich urzedéw pracy
funkcjonujg centra informacji i planowania
kariery zawodowej bedace wyspecjalizowa-
nymi komérkami organizacyjnymi, ktére
w szczegoinosci:

1) wspomagajg powiatowe urzedy pracy
w prowadzeniu poradnictwa zawodowe-
go przez $wiadczenie wyspecjalizowa-
nych ustug w zakresie planowania karie-
ry zawodowej na rzecz bezrobotnych
i poszukujgcych pracy;

2) opracowujg, aktualizujg i upowszechniajg
informacje zawodowe na terenie woje-
wodztwa;
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2c. Przekazane samorzagdom powiatowym
bezrobotnych i poszukujgcych pracy; kwoty srodkéw, o ktérych mowa w ust. 2a,

. . : stanowig dochéd powiatu, o ktérym mowa

4 \évtsjatéig.racwq przy swiadczeniu ustug w art. 8 ust. 3 ustawy z dnia 13 listopada
' 2003 r. o dochodach jednostek samorzadu
terytorialnego (Dz. U. Nr 203, poz. 1966).”,

3) prowadzg zajecia aktywizacyjne na rzecz

5) wspdtdziataja z powiatowymi urzedami
pracy w opracowywaniu i realizowaniu
indywidualnych plandéw dziatania;

6) wspétdziataja z powiatowymi urzedami
pracy w opracowywaniu informacji
o rynku pracy dla potrzeb klubow pracy.”,

¢) uchyla sie ust. 4,
d) ust. 5 otrzymuje brzmienie:

.D. Starosta powotuje dyrektora powiatowego
urzedu pracy wylonionego w drodze kon-
kursu sposréd oséb posiadajacych wy-

f) po ust. 8 dodaje sie ust. 8a w brzmieniu: ) 1 ajqc -
ksztafcenie wyzsze oraz co najmniej 3-letni

»8a. Utworzenie i likwidacja centrum informaciji

i planowania kariery zawodowej wymaga
zgody ministra wtasciwego do spraw pra-
cy.”;

staz pracy w publicznych stuzbach zatrud-
nienia lub co najmniej 5-letni staz pracy
w innych instytucjach rynku pracy. Starosta
odwotuje dyrektora powiatowego urzedu

6) w art. 9: pracy po uzyskaniu zgody powiatowej rady
zatrudnienia wyrazonej wigkszoscig co naj-

a) w ust. 1: mniej 2/3 sktadu rady. Zgoda powiatowe;j ra-
— w pkt 14: dy zatrudnienia nie jest wymagana w przy-

. . . padkach, o ktérych mowa w art. 52 i 563 Ko-
— lit. b otrzymuje brzmienie: deksu pracy.”
»b) przyznaniu, odmowie przyznania,
wstrzymaniu lub wznowieniu wyptaty
oraz utracie lub pozbawieniu prawa

do zasitku, dodatku szkoleniowego,

e) po ust. 5 dodaje si¢ ust. 5a w brzmieniu:

~5a. Dyrektora powiatowego urzedu pracy,
o ktéorym mowa w art. 9a, wylonionego

stypendium i innych finansowanych
z Funduszu Pracy $wiadczen niewyni-
kajacych z zawartych umow,”,

— lit. d otrzymuje brzmienie:

«d) odroczeniu terminu sptaty, roztozeniu
na raty lub umorzeniu czesci albo ca-
fosci nienaleinie pobranego $wiad-
czenia udzielonego z Funduszu Pracy

w drodze konkursu sposréd oséb spetnia-
jacych warunki okre$lone w ust. 5 powofu-
ja i odwotuja w porozumieniu wtasciwi sta-
rostowie i prezydenci miast na prawach
powiatu. Organ wiasciwy do dokonywania
czynnosci z zakresu prawa pracy ustalaja
w porozumieniu witadciwi starostowie
i prezydenci miast na prawach powiatu.”;

oraz naleznosci z tytutu zwrotu refun- 7} po art. 9 dodaje sie art. 9a w brzmieniu:
dacji lub przyznanych jednorazowo
$rodkow, o ktérych mowa w art. 46;",
— w pkt 18 kropke zastepuje sie srednikiem
i dodaje pkt 19 w brzmieniu:
.19) opracowywanie i realizowanie indywi-
dualnych plandéw dziatania.”,

~Art. 9a. 1. Powiatowy urzad pracy realizujacy za-
dania, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1,
obejmujacy obszarem swojego dziata-
nia kilka powiatow, jest wspdétfinanso-
wany z budzetdw tych powiatéw.

2. Powiat, ktorego jednostkag organizacyj-
ng jest powiatowy urzad pracy, o kto-
rym mowa w ust. 1, zwany dalej ,,po-

b) po ust. 2 dodaje sie ust. 2Za—2c w brzmieniu:
»2a. Minister wlasciwy do spraw pracy przeka-

ze samorzadom powiatowym w 2006 r.
oraz w 2007 r. z Funduszu Pracy 7 % kwoty
s$rodkéw (limitu) Funduszu Pracy ustalonej
na rok poprzedni na realizacje programoéw
na rzecz promoc;ji zatrudnienia, tagodzenia
skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodo-
wej, o ktdrej mowa w art. 109 ust. 2, z wy-
taczeniem kwot przyznanych ze $rodkow
bedacych w dyspozycji samorzadu woje-
wddztwa oraz z rezerwy dysponenta Fun-
duszu Pracy, z przeznaczeniem na finanso-
wanie kosztdw wynagrodzenia i sktadek na
ubezpieczenia spoteczne pracownikéw po-
wiatowego urzedu pracy.

2b. Kwota $rodkow, o ktérej mowa w ust. 2a,
jest przekazywana samorzgdom powiato-
wym w okresach miesiecznych, w wysoko-
$ci 1/12 kwoty ustalonej na dany rok.

wiatem prowadzacym”, otrzymuje do-
tacje celowe na wydatki biezace z bu-
dzetéw innych powiatéw, ktérych za-
dania realizuje, zwanych dalej ,powia-
tami dotujgcymi”.

3. Powiaty dotujgce oraz powiaty prowa-
dzace zawieraja dwustronne porozu-
mienia okreslajagce wysokosé, terminy
i zasady przekazywania dotacji celowej
na wspodtfinansowanie kosztéw funkcjo-
nowania powiatowego urzedu pracy.

4. W przypadku niezawarcia porozumie-
nia, o ktérym mowa w ust. 3, wysokos¢
roszczenia przystugujacego powiatowi
prowadzacemu jest ustalana jako
udziat w catosci poniesionych kosztéw,
w tym inwestycji i zakupow inwestycyj-
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nych, réwny ilorazowi liczby mieszkan-
coéw z terenu powiatu dotujacego do
tacznej liczby mieszkancéw z catego
obszaru dziatania powiatowego urzedu
pracy wedtug stanu na koniec roku po-
przedzajacego rok budzetowy, w kté-
rym koszty zostaty poniesione.”;

8) w art. 12 ust. 8 otrzymuje brzmienie:

»8. Minister wifasciwy do spraw pracy okresli,

w drodze rozporzadzenia, szczegotowe warun-
ki i tryb refundowania pracodawcom ze $rod-
kéw Funduszu Pracy wynagrodzen wyptaca-
nych mtodocianym pracownikom oraz sktadek
na ubezpieczenia spotfeczne od refundowa-
nych wynagrodzen, a w szczegdlnosci elemen-
ty wniosku o zawarcie umowy o refundacje,
terminy sktadania i kryteria rozpatrywania
whniosku, podmioty uprawnione do zawarcia
umowy o refundacje, elementy umowy o re-
fundacje i wniosku o zwrot poniesionych kosz-
tow przez pracodawce, majac na wzgledzie za-
pewnienie mfodocianym pracownikom witasci-
wych warunkéw odbywania przygotowania
zawodowego oraz konieczno$é¢ zapewnienia
zgodnosci udzielania pomocy publicznej dla
przedsiebiorcéw z warunkami dopuszczalnosci
pomocy na szkolenia.”;

9) uchyla sie art. 15;

10) rozdziat 6 otrzymuje brzmienie:

~Rozdziat 6

Agencje zatrudnienia

Art. 18. 1. Dziatalnos$¢ gospodarcza polegajaca na

$wiadczeniu ustug w zakresie:

1) posrednictwa pracy na terenie Rze-
czypospolitej Polskiej,

2) posrednictwa do pracy za granicag
u pracodawcoéw zagranicznych oby-
wateli polskich,

3) doradztwa personalnego,
4) poradnictwa zawodowego,
5) pracy tymczasowej

— jest dziatalnoscig reguiowang w ro-
zumieniu ustawy z dnia 2 lipca 2004 .
o swobodzie dziatalnosci gospodarczej
(Dz. U. Nr 173, poz. 1807, z péin. zm.3),
zwanej dalej ,ustawg o swobodzie dzia-
talnosci gospodarczej”, i wymaga wpi-
su do rejestru podmiotéw prowadza-
cych agencje zatrudnienia, zwanego da-
lej ,rejestrem”.

2. Dziatalno$é, o ktérej mowa w ust. 1
pkt 1—4, moze byé wykonywana takze

przez jednostki samorzadu terytorialne-
go, szkoty wyzsze, stowarzyszenia, fun-
dacje, organizacje spoteczne i zawodo-
we oraz inne organizacje, ktorych statu-
towym celem jest $wiadczenie tych
ustug, pod warunkiem uzyskania wpisu
do rejestru.

. Przepis ust. 1 stosuje sie odpowiednio

do przedsigbiorcow zagranicznych
w rozumieniu ustawy o swobodzie dzia-
falnosci gospodarczej posiadajacych
uprawnienia do prowadzenia dziatalno-
$ci w zakresie posrednictwa pracy, do-
radztwa personalnego, poradnictwa za-
wodowego lub pracy tymczasowej na
terytorium panstwa cztonkowskiego
Unii Europejskiej lub panstw cztonkow-
skich Europejskiego Porozumienia
o0 Wolnym Handlu (EFTA) — stron umo-
wy o Europejskim Obszarze Gospodar-
czym zgodnie z prawem tego panstwa,
tworzacych oddziaty z siedzibg na tery-
torium Rzeczypospolitej Polskiej dla
wykonywania dziatalnosci gospodar-
czej w tym zakresie.

. Przepisu ust. 1 nie stosuje sie do:

1) dziatalnosci organéw, o ktérych mo-
wa w art. 35 ust. 2a;

2) organdw okreslonych w przepisach
o0 systemie os$wiaty kierujacych na-
uczycieli do pracy za granicg w $rodo-
wiskach polonijnych, w zakresie dzia-
talnosci, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2;

3) przedsiebiorcdw zagranicznych posia-
dajacych uprawnienia i prowadzacych
dziatalno$é¢ w zakresie posrednictwa
pracy, doradztwa personalnego, po-
radnictwa - zawodowego lub pracy
tymczasowej na terytorium panstwa
cztonkowskiego Unii Europejskiej lub
panstw cztonkowskich Europejskiego
Porozumienia o Wolnym Handlu
(EFTA) — stron umowy o Europejskim
Obszarze Gospodarczym  zgodnie
z prawem tego panstwa i zamierzaja-
cych tymczasowo — facznie w okresie
do 3 miesiecy w roku kalendarzowym
— $wiadczy¢ te ustugi na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej.

. W przypadku $wiadczenia przez agencje

posrednictwa pracy ustug, o ktérych
mowa w art. 36 ust. 1, przez poszukujg-
cego pracy rozumie sie osobe poszuku-
jaca zatrudnienia lub innej pracy zarob-
kowej, w tym réwniez niezarejestrowa-
ng w powiatowym urzedzie pracy.

. Przedsigbiorcy, o ktérych mowa

w ust. 4 pkt 3, sa obowiazani przed roz-

poczeciem $wiadczenia ustug ztozyé
marszatkowi wojewoddztwa wtasciwe-
mu dla miejsca swiadczenia ustug:

3) Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U.
Z 2004 r. Nr 281, poz. 2777 oraz z 2005 r. Nr 33, poz. 289,
Nr 94, poz. 788 i Nr 143, poz. 1199.
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7.

10.

11.

1} informacje zawierajagcg nastepujgce
dane:

a) nazwe panstwa pochodzenia, ozna-
czenie przedsigbiorcy oraz jego
siedzibe,

b) miejsce, termin rozpoczecia i za-
konczenia swiadczenia ustug oraz
rodzaj $wiadczonych ustug na te-
rytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

2) o$wiadczenie, ze $wiadczone na tery-
torium Rzeczypospolitej Polskiej
ustugi w zakresie posrednictwa pra-
cy, doradztwa personalnego, porad-
nictwa zawodowego lub pracy tym-
czasowej sg zgodne z:

a) posiadanymi uprawnieniami,

b} wykonywang dziatalnoscig w pan-
stwie swojej siedziby,

c) przepisami prawa panstwa pocho-
dzenia

— zawierajgce elementy, o ktdérych
mowa w art. 19 ust. 4;

3) kopie dokumentu uprawniajacego
do prowadzenia dziatalnosci w zakre-
sie éwiadczenia ustug, o ktérych mo-
wa ust. 1, na terytorium innego pan-
stwa cztonkowskiego Unii Europej-
skiej oraz jego ttumaczenie na jezyk
poliski dokonane przez ttumacza przy-
siegtego wraz z podaniem petnej na-
zwy i adresu organu wydajacego ten
dokument.

Ustugi, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1
i 2, prowadza agencje posrednictwa
pracy.

. Ustugi, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 3,

prowadza agencje doradztwa personal-
nego.

. Doradztwo personalne polega w szcze-

golnosci na:

1) prowadzeniu analizy zatrudnienia
u pracodawcow, okres$laniu kwalifi-
kacji pracownikow i ich predyspozy-
cji oraz innych cech niezbednych do
wykonywania okres$lonej pracy;

2) wskazywaniu zrédet i metod pozy-
skania kandydatéw na okreslone sta-
nowiska pracy;

3) weryfikacji kandydatéow pod wzgle-
dem oczekiwanych kwalifikacji i pre-
dyspozycji, z zastosowaniem narze-
dzi i metod psychologicznych.

Ustugi, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 4,
prowadza agencje poradnictwa zawo-
dowego.

Poradnictwo zawodowe polega w szcze-
golnosci na:

12.

13.

Art. 18a. 1. Podmiot

1) udzielaniu pomocy w wyborze odpo-
wiedniego zawodu i miejsca zatrud-
nienia;

2) udzielaniu informacji zawodowych;

3) udzielaniu pracodawcom pomocy
w doborze kandydatéw do pracy na
stanowiska wymagajgce szczegdlnych
predyspozycji psychofizycznych.

Agencje pracy tymczasowej prowadzace
ustugi, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 5,
kierujg pracownikéw do pracodawcy
uzytkownika, ktorym moze byé praco-
dawca lub podmiot niebedacy praco-
dawcg w rozumieniu Kodeksu pracy.
Pracodawca uzytkownik wyznacza pra-
cownikowi skierowanemu z agencji pra-
cy tymczasowej zadania i kontroluje ich
wykonywanie. Ustugi w zakresie zatrud-
nienia pracownikéw wykonujg wytacz-
nie agencje pracy tymczasowej bedace
przedsiebiorcami w rozumieniu ustawy
o swobodzie dziatalnosci gospodarcze;.

Agencje posrednictwa pracy, agencje
doradztwa personalnego, agencje pra-
cy tymczasowej oraz agencje poradnic-
twa zawodowego sg zwane dalej
~agencjami zatrudnienia”.

zamierzajagcy wykonywaé
ustugi lub swiadczacy ustugi, o ktd-
rych mowa w art. 18 ust. 1, powinien
spetniac¢ nastepujgce warunki:

1) nie posiadaé zalegtosci z tytutu po-
datkéw, sktadek na ubezpieczenia
spoteczne, ubezpieczenie zdrowot-
ne oraz na Fundusz Pracy i Fundusz
Gwarantowanych Swiadczen Pra-
cowniczych, o ile byt obowigzany
do ich optacania;

2) by¢ niekaranym za przestepstwa
lub wykroczenia, o ktérych mowa
w art. 121 ustawy;

3) byé podmiotem, w stosunku do kté-
rego nie zostata otwarta likwidacja
lub nie ogtoszono jego upadtosci.

2. Agencja zatrudnienia powinna:

1) posiada¢ lokal przeznaczony na biu-
ro agencji zatrudnienia zapewniajacy
poufnosé prowadzonych rozméw;

2) posiada¢ wyposazenie techniczne
umozliwiajgce prowadzenie dziatal-
nosci agencji zatrudnienia;

3) dla obstugi oséb korzystajacych
z usfug w zakresie:

a) poradnictwa zawodowego oraz
doradztwa personalnego — za-
pewnié osoby z wyksztatceniem
wyZszym magisterskim [ub in-
nym réwnowaznym, ktérych pro-
gram studiéw obejmowat przy-
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gotowanie w zakresie poradnic-
twa zawodowego albo doradztwa
personalnego lub ktére posiadaja
co najmniej roczne doswiadcze-
nie zawodowe w pracy na stano-
wisku doradcy zawodowego lub
doradcy personalnego w publicz-
nych stuzbach zatrudnienia lub
agencjach zatrudnienia,

b) pos$rednictwa pracy oraz pracy
tymczasowej — zapewni¢ osoby
z wyksztatceniem minimum $red-

nim.
3. Przetwarzanie danych przez agencje
zatrudnienia odbywa sie zgodnie
z przepisami o ochronie danych oso-

bowych.

4. Agencja zatrudnienia nie moze dyskry-
minowaé ze wzgledu na pteé, wiek,
niepetnosprawnos$é, rase, pochodze-
nie etniczne, narodowos$é, orientacje
seksualng, przekonania polityczne
i wyznanie religijne ani ze wzgledu na
przynalezno$é zwigzkowa oséb, dla
ktérych poszukuje zatrudnienia lub in-
nej pracy zarobkowej.

5. Agencja zatrudnienia od oséb, dla kté-
rych poszukuje zatrudnienia lub innej
pracy zarobkowej lub ktérym udziela
pomocy w wyborze odpowiedniego
zawodu i miejsca zatrudnienia, nie
moze pobieraé¢ kwot innych niz okre-
élone w art. 85 ust. 2 pkt 7.

6. Agencja zatrudnienia ma obowigzek
wspotpracowaé z organami zatrudnie-
nia w zakresie realizacji polityki rynku
pracy.

7. Nie wymaga wpisu do rejestru groma-
dzenie w postaci elektronicznej i udo-
stepnianie informacji o wolnych i po-
szukiwanych miejscach pracy za po-
srednictwem Internetu i innych sieci
telekomunikacyjnych.

8. W dokumentach, ogtoszeniach i ofer-
tach agencja zatrudnienia podaje nu-
mer wpisu do rejestru, a agencja pracy
tymczasowej podaje ponadto okresle-
nie ,agencja pracy tymczasowej”.
Oferty pracy ogtaszane przez agencje
pracy tymczasowej sa oznaczane jako
oferty pracy tymczasowej.

Art. 19. 1. Marszatek wojewddztwa wtasciwy dla

siedziby agencji zatrudnienia prowadzi
rejestr. Rejestr jest jawny i moze by¢
prowadzony w formie elektroniczne;j.

. Marszatek wojewédztwa dokonuje wpi-
su do rejestru na podstawie pisemnego
wniosku podmiotu zamierzajgcego pro-
wadzi¢ dziatalno$é okreslong w art. 18
ust. 1—3 zawierajgcego nastepujace da-
ne:

1) oznaczenie podmiotu prowadzace-
go agencje zatrudnienia, adres za-
mieszkania lub siedziby oraz adre-
sy, pod ktérymi jest wykonywana
dziatalnos$é, wraz z nazwa gminy
i wojewddztwa;

2) okreslenie rodzaju agencji zatrud-
nienia;

3) oznaczenie formy prawnej prowa-
dzonej dziatalnosci;

4) numer identyfikacji podatkowej
NIP, jezeli zostat nadany;

5) numer w Krajowym Rejestrze Sa-
dowym albo numer w ewidenciji
dziatalnoéci gospodarczej, jezeli
zostat nadany, oraz nazwe i adres
organu ewidencyjnego.

3. Wraz z wnioskiem, o ktérym mowa

w ust. 2, podmiot sktada:
1) oswiadczenie nastepujacej tresci:

~Os$wiadczam, ze:

1) dane zawarte we whniosku
0 wpis do rejestru sg komplet-
ne i zgodne z prawda;

2) znane mi s3 i spetniam warun-
ki wykonywania dziatalnosci
agencji zatrudnienia odpo-
wiednio w zakresie:

a) posrednictwa pracy na tery-
torium Rzeczypospolitej
Polskiej,

b) posrednictwa do pracy za
granica u pracodawcow za-
granicznych obywateli pol-
skich,

c¢) doradztwa personalnego,
d) poradnictwa zawodowego,
e) pracy tymczasowej

— okreslone w ustawie z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promoc;ji
zatrudnienia i instytucjach ryn-
ku pracy.”;

2) kopie potwierdzenia dokonania
optaty, o ktorej mowa w ust. 6.

4, Oswiadczenie powinno réwniez za-
wieragé:
1) oznaczenie podmiotu prowadzace-

go agencje zatrudnienia oraz adres
zamieszkania lub siedziby;

2) oznaczenie miejsca i date ztozenia
odwiadczenia;

3) podpis osoby uprawnionej do re-
prezentowania podmiotu, ze wska-
zaniem imienia i nazwiska oraz pet-
nionej funkcji.
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5.

10.

1.

12.

Whpisowi do rejestru podlegajg dane,
o ktérych mowa w ust. 2, oraz data
dokonania wpisu, z wyjatkiem adresu
zamieszkania, jezeli jest on inny niz
adres siedziby podmiotu.

. Wpis do rejestru podlega jednorazo-

wej opfacie na rachunek bankowy
dysponenta Funduszu Pracy, o kto6-
rym mowa w art. 103 ust. 2, w wyso-
kosci 100 zt.

. Marszatek wojewdédztwa podmiotowi

ubiegajgcemu sie po raz pierwszy
o wpis do rejestru wydaje, na okres
roku, certyfikat wstepny o dokonaniu
wpisu do rejestru, zwany dalej ,certy-
fikatem wstepnym”.

. Marszatek wojewddztwa wydaje cer-

tyfikat o dokonaniu wpisu do rejestru,
zwany dalej ,certyfikatem”, podmio-
towi posiadajgcemu certyfikat wstep-
ny pod warunkiem:

1) wystapienia z wnioskiem o wyda-
nie certyfikatu w terminie nie poz-
niejszym niz 7 dni przed dniem
uptywu  waznosci  certyfikatu
wstepnego;

2) ztozenia oswiadczenia o prowadze-
niu dziatalnosci agencji zatrudnie-
nia w okresie posiadania certyfika-
tu wstepnego;

3) ztozenia oswiadczenia o prowadze-
niu dziatalnoéci zgodnie z warun-
kami prowadzenia agencji zatrud-
nienia okreslonymi w ustawie.

. W przypadku otrzymania informacji

o zmianie danych, o ktdrej mowa
w ust. 16, marszatek wojewddztwa
wydaje uwzgledniajacy te zmiany cer-
tyfikat wstepny lub certyfikat.

Certyfikat wstepny oraz certyfikat po-
winny zawiera¢ nastepujgce dane:

1) nazwe podmiotu;
2) adres siedziby podmiotu;

3) okreslenie rodzaju agenciji zatrud-
nienia;

4) numer w rejestrze;

5) date dokonania wpisu do rejestru.

Marszatek wojewodztwa odmawia,
w drodze decyzji, wpisu podmiotu do
rejestru w przypadku niespetnienia
przynajmniej jednego z warunkow,
o ktérych mowa w art. 18a ust. 1.

Marszatek wojewoddztwa odmawia,
w drodze decyzji, wpisu podmiotu do
rejestru, w przypadku gdy w okresie
3 lat poprzedzajacych ztozenie wnio-
sku:

13.

14.

15.

16.

17.

18.

1) zaszty przypadki, o ktérych mowa
w art. 68 ustawy o swobodzie dzia-
falnosci gospodarczej;

2) podmiot wykresiono z rejestru
z przyczyn, o ktérych mowa
w ust. 14 pkt 3—6.

Marszatek wojewddztwa odmawia,
w drodze decyzji, wydania certyfika-
tu, w przypadku gdy w okresie 3 lat
poprzedzajacych ztozenie wniosku:

1) podmiot posiadajacy certyfikat
wstepny nie dopetnit warunku,
0 ktérym mowa w ust. 8 pkt 2;

2) podmiot posiadajgcy certyfikat
wstepny naruszyft warunki prowa-
dzenia dziatalnosci agencji zatrud-
nienia okreslone w ustawie.

Marszatek wojewbdztwa wykresla,
w drodze decyzji, podmiot wpisany
do rejestru w przypadku:

1) pisemnego wniosku podmiotu;

2) postawienia przedsiebiorcy w stan
likwidacji lub upadtosci;

3) wydania decyzji, o ktérej mowa
w art. 71 ust. 1 ustawy o swobo-
dzie dziatalnoéci gospodarcze;j;

4) niewykazania dziatalnosci w infor-
macji o dziatalnosci agenciji zatrud-
nienia, o ktérej mowa w ust. 17;

5) naruszenia przez podmiot warun-
kéw prowadzenia dziatalnosci
agencji zatrudnienia okreslonych
w ustawie;

6) ztozenia przez podmiot oéwiadcze-
nia, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 1
i ust. 4, lub przekazania informacji,
o ktérych mowa w ust. 16 i 17, nie-
zgodnych ze stanem faktycznym.

Podmiot. wykreslony z rejestru jest
obowiagzany do zwrotu certyfikatu
wstepnego lub certyfikatu w okresie
miesigca od dnia otrzymania decyzji
o wykresleniu z rejestru.

Agencja zatrudnienia ma obowiagzek
informowania marszatka wojewd6dz-
twa o kazdej zmianie danych obje-
tych wnioskiem, o ktérym mowa
w ust. 2, a takze o zaprzestaniu dzia-
talnosci.

Agencja zatrudnienia ma obowiagzek
przedstawiania marszatkowi woje-
woédztwa informacji o dziatalnosci
agencji zatrudnienia, w terminie do
dnia 31 stycznia kazdego roku, za rok
poprzedni.

Informacja o dziatalnoséci, o ktdrej
mowa w ust. 17, powinna zawieraé
w szczegolnosci liczbe:
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1) oséb, ktére podjety prace za po-
$rednictwem agencji zatrudnienia
wedtug grup elementarnych zawo-
ddéw zgodnie z obowigzujaca klasy-
fikacja zawodow i specjalnosci dla
potrzeb rynku pracy, z podaniem
panstw zatrudnienia;

2) pracodawcéw korzystajacych
z ustug doradztwa personalnego;

3) osdb korzystajgcych z ustug porad-
nictwa zawodowego;

4) pracodawcéw korzystajacych z po-
mocy poradnictwa zawodowego;

5) oséb skierowanych do wykonywa-
nia pracy tymczasowe;j.

19. Marszatek wojewddztwa przekazuje
w formie elektronicznej ministrowi
wtasciwemu do spraw pracy zbiorcza
informacje z wojewddztwa dotyczaca
informaciji, o ktérych mowa w ust. 17,
w terminie do dnia 31 marca.

20. Minister wtasciwy do spraw pracy
przetwarza dane o agencjach zatrud-
nienia przekazane w formie elektro-
niczne] przez marszatkébw woje-
wodztw.

21. W sprawach nieuregulowanych w ni-
niejszym rozdziale stosuje sie przepi-
sy ustawy o swobodzie dziatalnosci
gospodarczej.

22. Minister wtasciwy do spraw pracy
okresli, w drodze rozporzadzenia,
wzor wniosku o wpis do rejestru,
wzdr certyfikatu wstepnego i certyfi-
katu oraz zakres sktadanych informa-
cji o dziatalnosci agencji zatrudnie-
nia, a takze wzory formularzy sktada-
nych informacji, majac na wzgledzie
tworzenie warunkéw do rozwoju
agencji zatrudnienia.”;

11) w art. 20:

a) po ust. 1 dodaje sig ust. 1a w brzmieniu:

»1a. Rejestr instytucji szkoleniowych jest jawny
i moze byé prowadzony w formie elektro-
nicznej.”,

b) w ust. 6 w pkt 3 kropke zastepuje sie srednikiem
i dodaje pkt 4 w brzmieniu:

»4) w przypadku niepowiadomienia wojewddz-
kiego urzedu pracy o kontynuowaniu dzia-
talnosci szkoleniowej w kolejnym roku ka-
lendarzowym.”,

c) ust. 8 otrzymuje brzmienie:

»8. Minister wlasciwy do spraw pracy przetwa-
rza informacje o instytucjach szkoleniowych
wpisanych do rejestru instytucji szkolenio-
wych przekazane przez wojewddzkie urzedy
pracy.”;

12) w art. 22 w ust. 4 pkt 5 otrzymuje brzmienie:

»D) opiniowanie projektéw ustaw dotyczacych
promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw
bezrobocia oraz aktywizacji zawodowej.”;

13) w art. 23;

a) w ust. 1 pkt 1 otrzymuje brzmienie:
»1) wszystkich organizacji zwigzkowych i orga-

nizacji pracodawcéw reprezentatywnych
w rozumieniu ustawy z dnia 6 lipca 2001 r.
o Tréjstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-
-Gospodarczych i wojewddzkich komisjach
dialogu spotecznego (Dz. U. Nr 100,
poz. 1080, z péin. zm.%);",

b) w ust. 2 uchyla sie pkt 4,

c¢) po ust. 4 dodaje sie ust. 4a w brzmieniu:
~4a. W przypadku gdy powiatowy urzad pracy

realizuje zadania z zakresu promocji za-
trudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia
oraz aktywizacji zawodowej na obszarze
przekraczajgcym granice powiatu, tworzy
sie jedng powiatowg rade zatrudnienia,
ktéra jest powolywana przez prezydenta
miasta na prawach powiatu lub staroste
sprawujgcego zwierzchnictwo nad powia-
towym urzedem pracy w porozumieniu
z prezydentem miasta na prawach powiatu
lub starostg powiatu dotujgcego.”;

14) art. 24 i 25 otrzymujg brzmienie:
~Art. 24. 1. Marszatek wojewddztwa lub starosta

w ramach srodkéw okreslonych w bu-
dzecie danego samorzgagdu moga zlecié¢
realizacje ustug rynku pracy, o ktérych
mowa w art. 35 ust. 1:

1) jednostkom samorzgdu terytorial-
nego;

2) organizacjom pozarzagdowym statu-
towo zajmujacym sie problematyka
rynku pracy;

3) zwigzkom zawodowym;

4) organizacjom pracodawcéow;
5) instytucjom szkoleniowym;
6) agencjom zatrudnienia.

2. Zlecanie wykonywania ustug rynku
pracy odbywa sie po przeprowadzeniu
otwartego konkursu ofert lub przez za-
kup tych ustug na zasadach i w trybie
okreslonych w przepisach o zamowie-
niach publicznych.

3. Zlecanie realizacji ustug rynku pracy
nie moze dotyczyé:
1) spraw podlegajacych rozstrzygnieciu
w drodze decyzji administracyjne;j;

4 Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U.
2 2001 r. Nr 154, poz. 1793 i 1800, z 2002 r. Nr 10, poz. 89
i Nr 240, poz. 2056 oraz z 2004 r. Nr 240, poz. 2407.
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. Wolontariusze

2) wydatkowania i gospodarowania
$rodkami Funduszu Pracy.

moga  wykonywaé
$wiadczenia w zakresie realizacji ustug
rynku pracy na rzecz podmiotéw okre-
$lonych w ust. 1 pkt 1—4 na zasadach
okreslonych w przepisach o dziatalno-
$ci pozytku publicznego i o wolontaria-
cie.

Art. 25, Otwarty konkurs ofert realizacji ustug ryn-

ku

pracy odbywa sie przy uwzglednieniu

zasad pomocniczosci, efektywnosci, uczci-
wej konkurencji i jawnosci.”;

15) uchyla sig art. 26;

16) art. 27—32

LArt. 27, 1.

Art. 28. 1.

otrzymuja brzmienie:

Marszatek wojewddztwa lub starosta
zamierzajgcy zleci¢ realizacje ustug
rynku pracy ogtasza otwarty konkurs
ofert z terminem skfadania ofert nie
krétszym niz 30 dni.

. Ogtoszenie otwartego konkursu ofert

powinno zawiera¢ informacje o:
1) rodzaju ustug rynku pracy;

2) wysokosci srodkow finansowych na
realizacje ustug rynku pracy;

3) warunkach przekazywania srodkéw
finansowych na realizacje ustug
rynku pracy;

4) terminie i warunkach
ustug rynku pracy;
B) terminie sktadania ofert;

6) terminie i trybie wyboru oferty oraz
kryteriach stosowanych przy wybo-
rze oferty.

realizacji

. Ogtoszenie otwartego konkursu ofert

zamieszcza sig, w zaleinosci od rodza-
ju ustug rynku pracy, w dzienniku o za-
siegu ogolnopolskim lub lokalnym
oraz w Biuletynie Informacji Publicz-
nej, jak réwniez na tablicy ogtoszen
w siedzibie organu zlecajacego realiza-
cje ustug rynku pracy w miejscu prze-
znaczonym na ogtoszenia. Ogfoszenie
moze byé ponadto rozpowszechniane
w inny sposob zapewniajacy dostep
do informacji potencjalnym oferen-
tom, w tym, w miare mozliwosci,
Z uzyciem powszechnie dostepnych
sieci teleinformatycznych.

Oferta podmiotu, o ktérym mowa
w art. 24 ust. 1, powinna zawiera¢:

1) szczegdtowy zakres rzeczowy pro-
ponowanej do realizacji ustugi ryn-
ku pracy;

2) termin i miejsce realizacji ustugi
rynku pracy;

Art. 29. 1.

Art. 30. 1.

3) kalkulacje przewidywanych kosztéw
realizacji ustugi rynku pracy;

4) informacje o posiadanych zasobach
rzeczowych i kadrowych zapewnia-
jacych realizacje ustugi rynku pracy;

5) informacje o wysokosci $rodkéw fi-
nansowych wtasnych aibo pozyska-
nych z innych Zrédet na realizacje
danej ustugi rynku pracy;

6) informacje o wczesniejszej dziatal-
nosci podmiotu sktadajgcego oferte
w zakresie, ktérego dotyczy ustuga
rynku pracy.

. Marszatek wojewoddztwa lub starosta

oglaszajacy otwarty konkurs ofert mo-
ze uzalezni¢ rozpatrzenie oferty od zfo-
Zzenia, w wyznaczonym terminie, do-
datkowych informacji lub dokumen-
tow, dostepnych uprawnionemu pod-
miotowi sktadajagcemu oferte.

Warunkiem rozpatrzenia oferty jest:

1) zamieszczenie w ofercie szczegdto-
wego opisu planowanego dzialania;

2) dotaczenie aktuainego odpisu po-
twierdzajacego wpis do wtasciwej
ewidencji lub rejestru, dotyczacego
statusu prawnego podmiotu i pro-
wadzonej przez niego dzialtalnosci;

3) przedstawienie sprawozdania finan-
sowego i merytorycznego z dziatal-
noséci podmiotu za. ubiegty rok lub,
w przypadku dotychczasowej kroét-
szej dziatalnosci — za okres tej dzia-
talnosci.

. Przepisow ust. 1 pkt 2 i 3 nie stosuje

sie do jednostek samorzadu terytorial-
nego.

Marszatek wojewddztwa lub starosta
przy rozpatrywaniu ofert bierze pod
uwage:

1) zgtoszone  mozliwosci
ustugi rynku pracy;

2) przedstawiong we whniosku kalkula-
cje kosztow realizacji ustugi rynku
pracy, uwzgledniajac relacje przed-
stawionych kosztéw do zakresu rze-
czowego ustugi rynku pracy;

3) zadeklarowany udziat $rodkéw fi-
nansowych wtasnych albo pozyska-
nych z innych Zrédet na realizacje
ustugi rynku pracy;

4) analize i ocene realizacji ustug ryn-
ku pracy zleconych w okresie po-
przednim, z uwzglednieniem rzetel-
nosci i terminowosci ich realizacji
oraz sposobu rozliczenia otrzyma-
nych na ten cel $rodkéw;

realizacji
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Art. 31. 1.

Art. 32. 1.

. Podmiot przyjmujacy zlecenie

. Wysokosé

B) wysokoéé s$rodkéw finansowych
niezbednych do realizacji ustugi
rynku pracy.

. Marszatek wojewddztwa lub starosta

ogtaszajacy otwarty konkurs ofert jest
obowigzany w uzasadnieniu wyboru
oferty ustosunkowa¢ si¢ do spetniania
przez oferenta warunkéw okreslonych
w ogtoszeniu, o ktérym mowa w art. 27
ust. 2,

Oferty sporzadzone wadliwie albo nie-
kompletne pozostajg bez rozpatrzenia.

. Wyniki otwartego konkursu ofert oraz

warunki zlecenia realizacji ustug rynku
pracy podaje sie do wiadomosci pu-
bliczne;j.

. Wytoniony w drodze otwartego kon-

kursu ofert podmiot zawiera umowe
o realizacje ustug rynku pracy.

Podmiot, o ktorym mowa w art. 24
ust. 1, przyjmujacy zlecenie realizacji
ustugi rynku pracy zobowiazuje sie do
wykonania zadania w zakresie i na wa-
runkach okreslonych w umowie o re-
alizacje ustugi rynku pracy, a marsza-
tek wojewddztwa lub starosta zlecaja-
cy realizacje ustugi rynku pracy — do
przekazania, w trybie okreslonym od-
rebnymi przepisami, $rodkéw wia-
snych samorzadu terytorialnego.

. Umowa o realizacje ustugi rynku pracy

jest sporzadzana w formie pisemnej
pod rygorem niewazno$ci i powinna
okreslaé¢ w szczegoéinosci:

1) szczeg6towy opis ustugi rynku pra-
cy i termin jej realizacji;

2) wysoko$¢ $rodkdéw finansowych,
tryb i terminy ich przekazywania;

3) tryb sprawdzania sposobu realizacji
ustugi rynku pracy;

4) sposéb  rozliczenia przyznanych
$rodkéw finansowych i warunki ich
zwrotu;

5) konsekwencje niezgodnego z prze-
znaczeniem wykorzystania srodkéw
finansowych lub niedotrzymania in-
nych warunkéw umowy.

. Umowe o realizacje ustugi rynku pracy

zawiera sie na czas okreslony, uzalez-
niony od rodzaju zleconej ustugi, nie
dfuzszy jednak niz 3 lata.

jest
obowigzany do wyodregbnienia w ewi-
dencji ksiggowej $rodkéw finanso-
wych otrzymanych na realizacje umo-
wy.

$§rodkéw  finansowych,
o ktérych mowa w ust. 1, nie moze
przekracza¢ kwoty koniecznej do po-

krycia kosztow poniesionych na reali-
zacje ustug rynku pracy, o ktérych mo-
waw art. 24 ust. 1.

6. Starosta moze takze zleci¢ ze $rodkéw
Funduszu Pracy w ramach kwoty (limi-
tu) ustalonej dla samorzadu powiatu
podmiotowi, ktéremu przyznano $rod-
ki na realizacje ustug rynku pracy, re-
alizacje zadan, o ktérych mowa
w art. 108 ust. 1 pkt 30, 31, 33, 35—37,
na zasadach i w trybie okreslonych
w odregbnych przepisach.”;

17) w art. 33 w ust. 4:

a) pkt 2 i 3 otrzymuja brzmienie:

»2) otrzymat pozyczke z Panstwowego Fundu-
szu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych
lub instytucji z udziatem $rodkéw publicz-
nych na podjecie dziatainosci pozarolniczej
lub rolniczej albo otrzymat jednorazowo
érodki na podjecie dziatalnosci gospodar-
czej, o ktérych mowa w art. 46 ust. 1 pkt 2;

3) odmoéwit bez uzasadnionej przyczyny przy-
jecia propozycji odpowiedniego zatrudnie-
nia lub innej pracy zarobkowej, wykonywa-
nia prac, o ktérych mowa w art. 73a, prac in-
terwencyjnych lub robét publicznych albo
udziatu w szkoleniu, stazu lub przygotowa-
niu zawodowym w miejscu pracy; pozba-
wienie statusu bezrobotnego nastepuje na
okres 90 dni;”,

b) w pkt 4 wyrazy ,5 dni” zastepuje sig wyrazami
7 dni”,

c¢) po pkt 4 dodaje sie pkt 4a w brzmieniu:

~4a) nie stawit sie w powiatowym urzedzie pra-
cy w terminie, o ktérym mowa w art. 73
ust. 2a;",

d) w pkt 6 kropke zastepuje sie srednikiem i doda-
je pkt 7 w brzmieniu:

»1) Z wtasnej winy przerwat staz, szkolenie lub
przygotowanie zawodowe w miejscu pracy;
pozbawienie statusu bezrobotnego naste-
puje na okres 90 dni.”;

18) w art. 35:

a) ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Ustugi rynku pracy wykonywane na podsta-
wie przepiséw ustawy przez publiczne stuz-
by zatrudnienia sg realizowane zgodnie ze
standardami ustug rynku pracy.”,

b) po ust. 2 dodaje sie ust. 2a w brzmieniu:

»2a. Posrednictwo pracy, poradnictwo zawodo-
we, doradztwo personalne i organizacje
szkolen dla zotnierzy zawodowych zwalnia-
nych i zwolnionych z zawodowej stuzby
wojskowej wykonuja réwniez wyspecjali-
zowane organy wojskowe, o ktérych mo-
wa w przepisach o sfuzbie wojskowej zot-
nierzy zawodowych.”,
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c) ust. 3 i 4 otrzymujg brzmienie:

»3. Minister wtasciwy do spraw pracy okresli,
w drodze rozporzadzenia, standardy usfug
rynku pracy realizowanych przez publiczne
stuiby zatrudnienia, a takze terminy dosto-
sowania tych sfuzb do wymaganych stan-
dardéw, uwzgledniajac zakres ustug, miej-
sce i sposéb ich realizacji oraz koniecznos$é
zapewnienia respektowania praw oséb ko-
rzystajagcych z ustug.

4. Minister wtasciwy do spraw pracy okresli,
w drodze rozporzgdzenia, szczegétowe wa-
runki prowadzenia przez publiczne stuiby
zatrudnienia usfug posrednictwa pracy,
ustug EURES, poradnictwa zawodowego
i informacji zawodowej, organizowania
szkolen oraz pomocy w aktywnym poszuki-
waniu pracy, majac ha uwadze ujednolice-
nie procedur ustug rynku pracy realizowa-
nych przez publiczne stuzby zatrudnienia
oraz konieczno$é¢ zapewnienia zgodnosci
udzielania pomocy publicznej dia przedsie-
biorcéw z warunkami jej dopuszczalnosci.”;

19) w art. 37:

a) w ust. 1 pkt 4 otrzymuje brzmienie:

«4) informowaniu o warunkach zycia i pracy
oraz sytuacji na rynkach pracy, z uwzgled-
nieniem wystepujgcych tam zawodow defi-
cytowych i nadwyzkowych;”,

b) uchyla sig ust. 2,

c) dodaje sie ust. 3 w brzmieniu:

3. Procedury i warunki finansowania kosztéw
ponoszonych na realizacje krajowej dziatal-
nosci sieci EURES okresiajg odrebne proce-
dury finansowe obowigzujace panstwa
cztonkowskie Unii Europejskiej.”;

20) art. 38 otrzymuje brzmienie:

»Art. 38. 1. Poradnictwo zawodowe i informacja

zawodowa polega na udzielaniu:

1) bezrobotnym i poszukujacym pracy
pomocy w wyborze odpowiedniego
zawodu i miejsca zatrudnienia,
w szczegolnosci na:

a) udzielaniu informacji o zawo-
dach, rynku pracy oraz mozliwo-
$ciach szkolenia i ksztafcenia,

b) udzielaniu porad z wykorzysta-
niem standaryzowanych metod
utatwiajgcych wybdér zawodu,
zmiane kwalifikacji, podjecie lub
zmiane zatrudnienia, w tym ba-
daniu zainteresowan i uzdolnien
zawodowych,

c) kierowaniu na specjalistyczne ba-
dania psychologiczne i lekarskie
umozliwiajace wydawanie opinii
o przydatnosci zawodowej do

pracy i zawodu aibo kierunku
szkolenia,

d) inicjowaniu, organizowaniu i pro-
wadzeniu grupowych porad za-
wodowych dla bezrobotnych
i poszukujacych pracy;

2) pracodawcom pomocy w doborze
kandydatéw do pracy, w szczegdl-
nosci na udzielaniu informac;ji i do-
radztwie w tym zakresie.

2. Poradnictwo zawodowe i informacja
zawodowa sg realizowane zgodnie
z zasadami:

1) dostepnosci ustug poradnictwa za-
wodowego dla bezrobotnych i po-
szukujacych pracy oraz dla praco-
dawcow;

2) dobrowolnosci;

3) réwnosci bez wzgledu na pteé, wiek,
niepetnosprawnoé¢, rase, pocho-
dzenie etniczne, narodowo$¢, orien-
tacje seksualng, przekonania poli-
tyczne i wyznanie religijne lub przy-
nalezno$é zwigzkows;

4) swobody wyboru zawodu i miejsca
zatrudnienia;

5) bezptatnosci;
6) poufnosci i ochrony danych.

3. Poradnictwo zawodowe i informacja
zawodowa sa $wiadczone w formie
grupowej lub w formie porady indywi-
dualnej.

4. Porada indywidualna w uzasadnio-
nych przypadkach moze byé, za zgoda
bezrobotnego lub poszukujacego pra-
cy, poprzedzona specjalistycznymi ba-
daniami lekarskimi lub psychologicz-
nymi. Koszty tych badan sa finanso-
wane z Funduszu Pracy do wysokosci
15 % przecietnego wynagrodzenia.”;

21) w art. 39 po ust. 5 dodaje sige ust. 6 w brzmieniu:

6. Starosta moze zawrze¢ ze szkota wyiszg lub

organizacjg studencka umowe przewidujaca
sfinansowanie z Funduszu Pracy czesci kosz-
téw wyposazenia nowo otwartego akademic-
kiego biura karier, w wysokosci nieprzekracza-
jacej pietnastokrotnosci przecietnego wyna-
grodzenia. Do sfinansowania kosztéw wyposa-
Zenia akademickiego biura karier prowadzace-
go dziatalno$é gospodarcza majg zastosowa-
nie przepisy rozporzadzenia Komisji (WE)
nr 69/2001 z dnia 12 stycznia 2001 r. w sprawie
zastosowania art. 87 i 88 Traktatu WE w odnie-
sieniu do pomocy w ramach zasady de mini-
mis (Dz. Urz. WE L 10 z 13.01.2001, s. 30).”;

22) w art. 40:
a) uchyla sie ust. 2,
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b) w ust. 3 po wyrazach ,odpowiedniej pracy” do-
daje sie wyrazy ,lub podjecie dziatalnosci go-
spodarczej”,

¢) po ust. 3 dodaje sie ust. 3a w brzmieniu:

»3a. Starosta, na wniosek bezrobotnego, moze
sfinansowacé¢ ze érodkéw Funduszu Pracy,
do wysokosci 50 % przecietnego wynagro-
dzenia, koszty egzaminéw umozliwiajacych
uzyskanie swiadectw, dyploméw, zaswiad-
czen, okreslonych uprawnien zawodowych
lub tytutéw zawodowych oraz koszty uzy-
skania licencji niezbednych do wykonywa-
nia danego zawodu. Przepis ust. 3 stosuje
sie odpowiednio.”;

23) w art. 41 ust. 4 otrzymuje brzmienie:

4. W przypadku skierowania bezrobotnego, oso-
by pobierajacej rente szkoleniowg lub zotnie-
rza rezerwy na szkolenie koszty tego szkolenia
sg finansowane z Funduszu Pracy.”;

24) po art. 42 dodaje si¢ art. 42a w brzmieniu:

~Art. 42a. Starosta, na wniosek bezrobotnego,
moze sfinansowaé z Funduszu Pracy
koszty studiéw podyplomowych do wy-
sokosci 75 %, jezeli bezrobotny upraw-
dopodobni, ze ukonczenie danych stu-
diéw zapewni uzyskanie odpowiedniej
pracy. W trakcie odbywania studiow do-
datek szkoleniowy i stypendium, o kté-
rych mowa odpowiednio w art. 41 ust. 1
oraz art. 52, nie przysfuguje.”;

25) w art. 45 w ust. 2 pkt 2 otrzymuje brzmienie:

»2) mieszka w hotelu lub wynajetym mieszkaniu
w miejscowosci lub w poblizu miejscowosci,
w ktorej jest zatrudniona, wykonuje inng prace
zarobkowg, odbywa staz lub przygotowanie
zawodowe w miejscu pracy;”;

26) art. 46 otrzymuje brzmienie:

»~Art. 46. 1. Starosta ze srodkéw Funduszu Pracy
moze:

1) zrefundowaé¢ podmiotowi prowa-
dzacemu dziatalnos¢ gospodarcza
koszty wyposazenia lub doposaze-
nia stanowiska pracy dla skierowa-
nego bezrobotnego w wysokosci
okreslonej w umowie, nie wyiszej
jednak niz b-krotnej wysokosci prze-
cietnego wynagrodzenia;

2) przyznaé¢ bezrobotnemu jednorazo-
wo s$rodki na podjecie dziatalnosci
gospodarczej, w tym na pokrycie
kosztéw pomocy prawnej, konsulta-
cji i doradztwa zwigzane z podjeciem
tej dziatalnosci, w wysokosci okre-
$lonej w umowie, nie wyzszej jednak
niz 5-krotnej wysokosci przecietne-
go wynagrodzenia, a w przypadku
gdy dziatalno$é jest podejmowana

na zasadach okreslonych dla spét-
dzielni socjalnych, wysoko$¢ przy-
znanych bezrobotnemu $rodkéw nie
moze przekraczaé¢ 3-krotnego prze-
cietnego wynagrodzenia na jednego
cztonka zatozyciela spétdzielni oraz
2-krotnego przecietnego wynagro-
dzenia na jednego cztonka przyste-
pujacego do spdétdzielni socjalnej po
jej zatozeniu.

2. Podmiot prowadzacy dziatalno$é¢ go-

spodarczg, ktéry otrzymat refundacje
kosztéw wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego, jest obowigzany doko-
na¢ zwrotu otrzymanych $rodkéw
wraz z odsetkami, jezeli zatrudniat na
utworzonym stanowisku pracy skiero-
wanego lub skierowanych bezrobot-
nych w petnym wymiarze czasu pracy
tacznie przez okres krétszy niz 3 lata,
a w przypadku matych i $rednich
przedsigbiorcédw, w rozumieniu rozpo-
rzadzenia Komisji (WE) nr 70/2001
z dnia 12 stycznia 2001 r. w sprawie za-
stosowania art. 87 i 88 Traktatu WE
w odniesieniu do pomocy panstwa dla
matych i s$rednich przedsigbiorstw
{Dz. Urz. WE L 10 z 13.01.2001, s. 33)
zmienionego rozporzadzeniem Komi-
sji (WE) nr 364/2004 z dnia 25 lutego
2004 r. (Dz. Urz. WE L 63 z 28.02.2004,
s. 22) — 2 lata, albo naruszyt inne wa-
runki umowy o refundacje.

. Osoba, ktéra otrzymata z Funduszu

Pracy jednorazowo $rodki na podjecie
dziatalnosci gospodarczej, zatozenie
lub przystapienie do spétdzielni socjal-
nej, jest obowigzana dokonaé¢ zwrotu
otrzymanych $rodkéw wraz z odsetka-
mi, jezeli prowadzita dziatalno$é¢ go-
spodarczg lub byta cztonkiem spoét-
dzielni socjalnej przez okres krotszy niz
12 miesiecy albo naruszone zostaty in-
ne warunki umowy dotyczace przyzna-
nia tych srodkow.

. W przypadku niewywigzania si¢ z obo-

wigzku, o ktérym mowa w ust. 2§ 3, do-
chodzenie roszczen z tytutu zawartej
umowy nastepuje na podstawie przepi-
s6w Kodeksu postepowania cywilnego.

. Wysokos$¢ przecigtnego wynagrodze-

nia, o ktérej mowa w ust. 1, jest przyj-
mowana na dzien zawarcia umowy
z podmiotem prowadzacym dziatal-
no$¢ gospodarcza lub bezrobotnym.

. Minister wtasciwy do spraw pracy

okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) szczegbétowe warunki i tryb dokony-
wania refundaciji, o ktérej mowa
w ust. 1 pkt 1,
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2) szczegotowe warunki i tryb przyzna-
wania bezrobotnemu jednorazowo
$rodkéw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej, o ktérych mowa
w ust. 1 pkt 2,

3) formy zabezpieczenia zwrotu otrzy-
manej refundacji lub $rodkéw na
podjecie dziatalnos$ci gospodarczej
w przypadku niedotrzymania wa-
runkéw umowy dotyczacej ich przy-
Znania

— majac na wzgledzie zwigkszenie mo-
bilnosci bezrobotnych i poszukujacych
pracy oraz racjonalne gospodarowanie
$rodkami Funduszu Pracy, a takze ko-
niecznosé zapewnienia zgodnosci
udzielania pomocy publicznej dla pod-
miotéw prowadzacych dziatalnosé go-
spodarczg z warunkami dopuszczalno-
$ci pomocy na zatrudnienie w przypad-
ku refundacji kosztéw wyposazenia
i doposazenia stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego i zasada-
mi udzielania pomocy de minimis
w przypadku pomocy przyznawanej
bezrobotnemu w postaci jednorazowej
wypftaty $érodkéw na rozpoczecie dzia-
talnosci gospodarczej lub refundacji
kosztéw pomocy prawnej, konsultacji
i doradztwa dotyczacych podjecia ta-
kiej dziatalnosci.”;

27) w art. 48 po ust. 3 dodaje sig ust. 4 w brzmieniu:

lub innym dokumencie po$wiadczajgcym
ukonczenie szkoty wyiszej, ktéry nie ukoni-
czyt 27 roku zycia, ust. 1 stosuje sie odpo-
wiednio.

3. Starosta moze skierowac na okres do 6 mie-
siegcy bezrobotnych, o ktérych mowa
w art. 49 pkt 2—6, do odbycia przygotowa-
nia zawodowego w miejscu pracy, bez na-
wiazywania stosunku pracy.”,

b) ust. 5 otrzymuje brzmienie:

»D. Nadzér nad odbywaniem stazu lub przygo-
towania zawodowego w miejscu pracy
przez bezrobotnego sprawuje starosta. Pra-
codawca po zakonhczeniu realizacji progra-
mu, o ktérym mowa w ust. 4, wydaje opini¢
zawierajaca informacje o zadaniach realizo-
wanych przez bezrobotnego i umiejetno-
$ciach praktycznych pozyskanych w trakcie
stazu oraz o zadaniach realizowanych przez
bezrobotnego, kwalifikacjach lub umiejetno-
$ciach zawodowych pozyskanych w trakcie
przygotowania zawodowego. Starosta wy-
daje bezrobotnemu zaswiadczenie o0 odby-
ciu stazu lub przygotowania zawodowego.”,

¢) ust. 7 otrzymuje brzmienie:

»7. Na wniosek bezrobotnego odbywajgcego
staz lub przygotowanie zawodowe w miej-
scu pracy pracodawca jest obowigzany do
udzielenia dni wolnych w wymiarze 2 dni za
kazde 30 dni kalendarzowych odbywania
stazu lub przygotowania zawodowego
w miejscu pracy. Za dni wolne przystuguje

4. Dodatek aktywizacyjny nie przystuguje w przy- stypendium.”;
padku: : ’

1) skierowania bezrobotnego przez powiatowy 29) w art. 85 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

urzad pracy do prac interwencyjnych, robot »1. Bezrobotnemu, o ktérym mowa w art. 49 pkt 1,

publicznych lub na stanowisko pracy, ktére-
go koszty wyposazenia lub doposazenia zo-
staty zrefundowane zgodnie z art. 46 ust. 1
pkt 1;

2) podjecia przez bezrobotnego z wtasnej ini-
cjatywy zatrudnienia lub innej pracy zarob-
kowej u pracodawcy, u ktérego byt zatrud-
niony lub dla ktérego wykonywat inng prace
zarobkowg bezposrednio przed zarejestro-
waniem jako bezrobotny;

3) podjecia przez bezrobotnego z wtasnej ini-
cjatywy zatrudnienia lub innej pracy zarob-
kowej za granica Rzeczypospolitej Polskiej
u pracodawcy zagranicznego.”;

28) w art. 53:

a) ust. 1—3 otrzymuja brzmienie:

«1. Bezrobotnego, o ktérym mowa w art. 49
pkt 1, starosta moze skierowaé¢ do odbycia
u pracodawcy stazu przez okres nieprzekra-
czajacy 12 miesiecy.

2. Do bezrobotnego, w okresie 12 miesiecy od
dnia okreslonego w dyplomie, swiadectwie

bedacemu jednoczesnie bezrobotnym, o ktd-
rym mowa w art. 49 pkt 4, ktéry w okresie
6 miesiecy od dnia zarejestrowania w powia-
towym urzedzie pracy podjalt dalszg nauke
w szkole ponadpodstawowej lub ponadgimna-
zjainej dla dorostych albo w szkole wyiszej
w systemie studiéw wieczorowych lub zaocz-
nych, starosta, na wniosek bezrobotnego,
przyznaje stypendium w wysokosci 50 % kwo-
ty zasitku, o ktérym mowa w art. 72 ust. 1, wy-
ptacane przez okres 12 miesiecy od dnia rozpo-
czecia nauki.”;

30) w art. 57 ust. 4 otrzymuje brzmienie:
»4. Bezrobotni, o ktérych mowa w art. 49 pkt 1i 2,

moga zostaé skierowani przez staroste, na za-
sadach dotyczacych robét publicznych, do wy-
konywania przez okres do 6 miesiecy pracy
niezwigzanej z wyuczonym zawodem, w wy-
miarze nieprzekraczajgcym potowy wymiaru
czasu pracy, w instytucjach uzytecznosci pu-
blicznej oraz organizacjach zajmujacych sig
problematyka kultury, o$wiaty, sportu i tury-
styki, opieki zdrowotnej lub pomocy spotecz-
nej.”;
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31) w art. 59 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

3. Starosta, kierujac bezrobotnych do wykonywa-

34) po art. 61 dodaje sig art. 61a w brzmieniu:

nia pracy w ramach prac interwencyjnych,
o ktérych mowa w ust. 1i 2, moze, na zasa-
dach okre$lonych w art. 46 ust. 1 pkt 1, zrefun-
dowaé przedsigbiorcy koszty wyposazenia
i doposaienia stanowiska pracy dla skierowa-

nych do tych prac bezrobotnych.”;

»Art. 61a. Bezrobotny moze by¢ skierowany do od-

bywania stazu, przygotowania zawodo-
wego w miejscu pracy oraz do prac in-
terwencyjnych do przedsiebiorcy nieza-
trudniajgcego pracownika na zasadach
przewidzianych dla pracodawcéw.”;

35) po rozdziale 11 dodaje sig rozdziat 11a w brzmieniu:

32) po art. 59 dodaje sie art. 59a i 59b w brzmieniu:

»~Art. 59a. Prace interwencyjne, o ktéorych mowa

w art. 51, 56 i 59, nie moga by¢ organi-
zowane w powiatowych i wojewddzkich
urzedach pracy.

Art. 59b. 1. Wykazy pracodawcdéw i oséb, z ktéry-

mi zawarto umowy w przypadkach,
o ktérych mowa w art. 46 ust. 1 pkt 1,
art. 47 ust. 1, art. 51 ust. 1—4, art. 53
ust. 1i3,art. 56,57 ust. 1,2 i 4iart. 59
ust. 1—3, sg podawane do wiadomo-
éci publicznej przez powiatowy urzad
pracy poprzez wywieszenie ich na ta-
blicy ogtoszen w siedzibie urzedu na
okres 30 dni.

. Powiatowy urzad pracy po zakonhcze-
niu kazdego roku kalendarzowego,
w terminie do dnia 31 stycznia, przeka-
zuje wtasciwej powiatowej radzie za-
trudnienia zbiorczy wykaz pracodaw-
coéw i 0s6b, o ktérych mowa w ust. 1.

3. Wykazy, o ktérych mowa w ust. 1, po-

winny zawieraé:

1) nazwe pracodawcy albo imig i na-
zwisko osoby, z ktéra zawarto umo-

we;

2) wskazanie rodzaju instrumentu ryn-

ku pracy;

3) liczbe utworzonych stanowisk pra-
cy, stazu i przygotowania zawodo-

wego w miejscu pracy.”;

33) art. 60 otrzymuje brzmienie:

~Art. 60. Minister wtasciwy do spraw pracy okre-
$li, w drodze rozporzadzenia, szczegéto-
wy sposéb i tryb organizowania prac in-
terwencyjnych i robét publicznych, jed-
norazowej refundacji kosztéw z tytutu
optaconych skifadek na ubezpieczenia
spoteczne poniesionych w zwiazku z za-
trudnieniem skierowanego bezrobotne-
go, tres¢ wniosku o organizowanie robét
publicznych, prac interwencyjnych oraz
tryb i warunki zawieranych uméw
z uprawnionymi pracodawcami, majac
na uwadze prawidtowo$é wydatkowania
$rodkéw z Funduszu Pracy, a takie ko-
niecznos$é zapewnienia zgodnos$ci udzie-
lania pomocy publicznej dla przedsie-
biorcow z warunkami dopuszczalnosci

pomocy na zatrudnienie.”;

~Rozdziat 11a

Wspieranie pracy zarobkowej
w gospodarstwie domowym

Art. 61b. 1. Osoba prowadzaca gospodarstwo do-

mowe informuje powiatowy urzad pra-
cy wilasciwy ze wzgledu na misjsce po-
tozenia tego gospodarstwa o mozliwo-
éci podjecia przez bezrobotnego pracy.
zarobkowej w jej gospodarstwie do-
mowym oraz o swoich wymaganiach
warunkujacych powierzenie takiej oso-
bie pracy zarobkowej w gospodarstwie
domowym. Przepis art. 36 ust. 5 zdanie
drugie stosuje si¢ odpowiednio.

2. Powiatowy urzad pracy moze skiero-

waé bezrobotnego do wykonywania
pracy zarobkowej w gospodarstwie
domowym, jezeli w wyniku propozycji
powiatowego urzedu pracy lub z wta-
snej inicjatywy uprzednio wyrazit go-
towoé¢ podjecia pracy zarobkowej
w gospodarstwie domowym, sktada-
jac oswiadczenie w tej sprawie.

3. Praca zarobkowa w gospodarstwie do-

mowym jest wykonywanie, na rzecz
os6b wspdlnie zamieszkujacych i go-
spodarujacych w takim gospodarstwie,
czynnosci zwigzanych z prowadzeniem
gospodarstwa domowego lub opiekg
nad osoba zamieszkujacg w gospodar-
stwie domowym; nie jest dopuszczalne
powierzanie w ramach pracy w gospo-
darstwie domowym czynnoéci stuzg-
cych potrzebom dziatalnosci gospodar-
czej prowadzonej przez osobe zamiesz-
kujacg w gospodarstwie domowym,
takze wtedy gdy dziatalno$¢ ta jest wy-
konywana w lokalu potozonym w ta-
kim gospodarstwie.

4. Osoba prowadzaca gospodarstwo do-

mowe jest osoba:

1) wspdlnie z innymi osobami za-
mieszkujaca i gospodarujgca w ta-
kim gospodarstwie,

2) jednoosobowo prowadzaca gospo-
darstwo domowe

— ktéra podjeta czynnosci okreslone
w ust. 1 w celu powierzenia bezrobot-
nemu pracy zarobkowej w swoim go-
spodarstwie domowym lub jest strong
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umowy, ktérg zawarta w tym celu
Z bezrobotnym.

Podstawa wykonywania pracy zarobko-
wej w gospodarstwie domowym przez
bezrobotnego jest umowa o $wiadcze-
nie ustug, do ktérej zgodnie z przepisa-
mi ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. —
Kodeks cywilny (Dz. U. Nr 16, poz. 93,
z p6zn. zm.9) stosuje sie przepisy doty-
czace zlecenia, zwana dalej ,,umows ak-
tywizacyjng”. Umowe aktywizacyjna
zawiera sie w formie pisemne;.

2. Nie jest dopuszczalne:

1) pozostawanie bezrobotnego strong
wigcej niz jednej umowy aktywiza-
cyjnej;

2) zawarcie umowy aktywizacyjnej
miedzy osobami pozostajgcymi ze
sobg w stosunku pokrewienstwa do
drugiego stopnia lub powinowac-
twa do drugiego stopnia.

3. Zawarcie umowy aktywizacyjnej pod-
lega zgtoszeniu do powiatowego urze-
du pracy wtasciwego dla miejsca za-
mieszkania lub pobytu bezrobotnego;
do zgtoszenia dofacza sie kopie zawar-
tej umowy.

4. Zgtoszenia, o ktérym mowa w ust. 3,
dokonuje osoba prowadzaca gospo-
darstwo domowe, ktéra zawarta umo-
we aktywizacyjng.

5. Powiatowy urzad pracy prowadzi re-
jestr umow aktywizacyjnych zawartych
z bezrobotnymi.

6. Powiatowy urzad pracy wydaje osobie
prowadzgcej gospodarstwo domowe,
ktéra zawarta umowe aktywizacyjng,
zaswiadczenie potwierdzajace zareje-
strowanie tej umowy w celu udoku-
mentowania uprawniet do odliczenia
od podatku dochodowego od oséb fi-
zycznych, o ktérym mowa w:

Art. 61c. 1.

5 Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U.
z 1971 r. Nr 27, poz. 252, 1976 r. Nr 19, poz. 122,z 1982 r.
Nr 11, poz. 81, Nr 19, poz. 147 i Nr 30, poz. 210, z 1984 r.
Nr 45, poz. 242, z 1985 r. Nr 22, poz. 99, z 1989 r. Nr 3,
poz. 11, z 1990 r. Nr 34, poz. 198, Nr 55, poz. 321i Nr 79,
poz. 464, z 1991 r. Nr 107, poz. 464 i Nr 115, poz. 496,
21993 r. Nr 17, poz. 78, z 1994 r. Nr 27, poz. 96, Nr 85,
poz. 388 i Nr 105, poz. 509, z 1995 r. Nr 83, poz. 417,
z 1996 r. Nr 114, poz. 542, Nr 139, poz. 646 i Nr 149,
poz. 703, z 1997 r. Nr 43, poz. 272, Nr 115, poz. 741,
Nr 117, poz. 751 i Nr 157, poz. 1040, z 1998 r. Nr 106,
poz. 668 i Nr 117, poz. 758, z 1999 r. Nr 52, poz. 532,
z 2000 r. Nr 22, poz. 271, Nr 74, poz. 855 i 857, Nr 88,
poz. 983 i Nr 114, poz. 1191,z 2001 r. Nr 11, poz. 91, Nr 71,
poz. 733, Nr 130, poz. 1450 i Nr 145, poz. 1638, z 2002 r.
Nr 113, poz. 984 i Nr 141, poz. 1176, z 2003 r. Nr 49,
poz. 408, Nr 60, poz. 535, Nr 64, poz. 592 i Nr 124,
poz. 11561, z 2004 r. Nr 91, poz. 870, Nr 96, poz. 959,
Nr 162, poz. 1692, Nr 172, poz. 1804 i Nr 281, poz. 2783
oraz z 2005 r. Nr 48, poz. 462 i Nr 157, poz. 1316.

1) art. 27e ustawy z dnia 26 lipca 1991 r.
o podatku dochodowym od 0séb fi-
zycznych (Dz. U. z 2000 r. Nr 14,
poz. 176,z péin. zm.®);

2) art. 14b ustawy z dnia 20 listopada
1998 r. o zryczattowanym podatku
dochodowym od niektérych przy-
choddéw osiaganych przez osoby fi-
zyczne (Dz. U. Nr 144, poz. 930,
z pézn. zm.7).

Art. 61d. Powiatowy urzgd pracy udostepnia wzér
umowy aktywizacyjnej osobom prowa-
dzacym gospodarstwo domowe oraz
bezrobotnym, ktérzy wyrazili gotowosé
podjecia pracy zarobkowej w gospodar-
stwie domowym.”;

36) w art. 66:

a) uchyla sie ust. 4,
b) w ust. 5 uchyla sie pkt 2;

37) w art. 69 ust. 4 otrzymuje brzmienie:

4. Minister wtasciwy do spraw pracy okresli,
w drodze rozporzadzenia, szczegétowe warun-
ki refundacji kosztéw szkolet oraz wynagro-
dzen i sktadek na ubezpieczenia spoteczne,
o ktérych mowa w ust. 1 i 2, majac na uwadze
prawidiowo$¢ wydatkowania srodkéw, a takze
konieczno$¢ zapewnienia zgodnos$ci udzielania
pomocy publicznej z warunkami dopuszczalno-
$ci pomocy na szkolenia w przypadku refunda-
cji kosztow szkolen, o ktérych mowa w ust. 1

6! Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty

7

ogtoszone w Dz. U. z 2000 r. Nr 22, poz. 270, Nr 60,
poz. 703, Nr 70, poz. 816, Nr 104, poz. 1104, Nr 117,
poz. 1228 i Nr 122, poz. 1324, z 2001 r. Nr 4, poz. 27, Nr 8,
poz. 64, Nr 52, poz. 539, Nr 73, poz. 764, Nr 74, poz. 784,
Nr 88, poz. 961, Nr 89, poz. 968, Nr 102, poz. 1117, Nr 106,
poz. 1150, Nr 110, poz. 1190, Nr 125, poz. 1363 i 1370
i Nr 134, poz. 1509, z 2002 r. Nr 19, poz. 199, Nr 25,
poz. 253, Nr 74, poz. 676, Nr 78, poz. 715, Nr 89, poz. 804,
Nr 135, poz. 1146, Nr 141, poz. 1182, Nr 169, poz. 1384,
Nr 181, poz. 1515, Nr 200, poz. 1679 i Nr 240, poz. 2068,
z 2003 r. Nr 7, poz. 79, Nr 45, poz. 391, Nr 65, poz. 595,
Nr 84, poz. 774, Nr 80, poz. 844, Nr 96, poz. 874, Nr 122,
poz. 1143, Nr 135, poz. 1268, Nr 137, poz. 1302, Nr 166,
poz. 1608, Nr 202, poz. 1956, Nr 222, poz. 2201, Nr 223,
poz. 2217 i Nr 228, poz. 2255, z 2004 r. Nr 29, poz. 257,
Nr 54, poz. 535, Nr 93, poz. 894, Nr 99, poz. 1001, Nr 109,
poz. 1163, Nr 116, poz. 1203, 1205 i 1207, Nr 120,
poz. 1252, Nr 123, poz. 1291, Nr 162, poz. 1691, Nr 210,
poz. 2135, Nr 263, poz. 2619 i Nr 281, poz. 2779 i 2781 oraz
z 2005 r. Nr 25, poz. 202, Nr 30, poz. 262, Nr 85, poz. 725,
Nr 86, poz. 732, Nr 90, poz. 757, Nr 102, poz. 862, Nr 143,
poz. 1199 i 1202, Nr 155, poz. 1298 i Nr 164, poz. 1365 i 1366.
Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U.
z 2000 r. Nr 104, poz. 1104 i Nr 122, poz. 1324, 2 2001 r.
Nr 74, poz. 784, Nr 88, poz. 961, Nr 125, poz. 1363 i 1369
i Nr 134, poz. 1509, z 2002 r. Nr 141, poz. 1183, Nr 169,
poz. 1384, Nr 172, poz. 1412 i Nr 200, poz. 1679, z 2003 r.
Nr 45, poz. 391, Nr 96, poz. 874, Nr 135, poz. 1268, Nr 137,
poz. 1302 i Nr 202, poz. 1958, z 2004 r. Nr 210, poz. 2135
i Nr 263, poz. 2619 oraz z 2005 r. Nr 143, poz. 1199 i Nr 164,
poz. 1366.
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i ust. 2 pkt 1, i zasadami udzielania pomocy
de minimis w przypadku refundacji wynagro-
dzen i sktadek na ubezpieczenia spoteczne,
o ktérych mowa w ust. 2 pkt 2.”;

38) w art. 70 ust. 7 otrzymuje brzmienie:

1. W okresie korzystania ze swiadczenia szkole-
niowego zwolnionemu pracownikowi przystu-
guje pomoc w zakresie poradnictwa zawodo-
wego udzielana przez wtasciwy dla zwolnione-
go pracownika powiatowy urzad pracy. Pra-
cownik ten moze by¢ skierowany na jednora-

renty szkoleniowej oraz przypadajace po
ustaniu zatrudnienia, wykonywania innej
pracy zarobkowej albo zaprzestaniu pro-
wadzenia pozarolniczej dziatainosci okre-
sy pobierania zasitku chorobowego, ma-
cierzynskiego lub $wiadczenia rehabilita-
cyjnego, jezeli podstawe wymiaru tych
zasitkdw i swiadczenia stanowita kwota
wynoszaca co najmniej minimalne wyna-
grodzenie za prace, po odliczeniu kwoty
sktadek na ubezpieczenia spoteczne na-
lezne od pracownika;”;

zowe szkolenie organizowane i finansowane 40) w art. 72:

przez powiatowy urzad pracy, na zasadach

okreslonych w ustawie.”; a) po ust. 5 dodaje sie ust. 5a w brzmieniu:

39) wart. 71:

a) w ust. 1 w pkt 2:
— lit. a otrzymuje brzmienie:

»a) byt zatrudniony i osiagat wynagrodzenie
w kwocie co najmniej minimalnego wy-
nagrodzenia za prace, od ktdrego istnieje
obowigzek opfacania sktadki na Fundusz
Pracy, z zastrzezeniem art. 105; w okresie
tym nie uwzglednia sie okreséw urlopow
bezptatnych trwajacych tacznie dituzej niz
30 dni,”,

— lit. i otrzymuje brzmienie:

»1) byt zatrudniony, petnit stuzbe lub wyko-
nywat inng prace zarobkowa i osiggat wy-
nagrodzenie lub dochéd, od ktérego ist-
nieje obowiazek optacania sktadki na Fun-
dusz Pracy.”,

b) w ust. 2;
— pkt 1 otrzymuje brzmienie:

» 1) zasadniczej stuzby wojskowej, nadtermi-
nowej zasadniczej stuzby wojskowej, prze-
szkolenia wojskowego absolwentéw szkét
wyiszych, stuzby wojskowe] petnionej
w charakterze kandydata na zotnierza za-
wodowego, éwiczen wojskowych, okreso-
wej stuzby wojskowej oraz zasadniczej
stuzby w obronie cywilnej i stuzby zastep-
czej, a takze stuzby w charakterze funkcjo-
nariusza, o ktérym mowa w ustawie z dnia
18 lutego 1994 r. o zaopatrzeniu emerytal-
nym funkcjonariuszy Policji, Agencji Bez-
pieczernistwa Wewnetrznego, Agencji Wy-
wiadu, Strazy Granicznej, Biura Ochrony
Rzadu, Panstwowej Strazy Pozarnej i Stuz-
by Wieziennej oraz ich rodzin (Dz. U.
2 2004 r. Nr 8, poz. 67, z p6zn. zm.B);",

— pkt 3 otrzymuje brzmienie:

»3) pobierania renty z tytutu niezdolnosci do
pracy lub stuzby, o ktérej mowa w pkt 1,

8) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty
ogtoszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 121, poz. 1264 i Nr 191,
poz. 1954 oraz z 2005 r. Nr 10, poz. 65, Nr 90, poz. 757
i Nr 130, poz. 1085.

»~5a. Do okresu uprawniajacego do zasitku, od

ktérego zalezy wysokoé¢ i okres pobierania
zasitku, zalicza sie réwniez:

a) okresy zatrudnienia lub innej pracy za-
robkowej przebyte przed dniem 1 stycz-
nia 1997 r., jezeli podstawe wymiaru
sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub
zaopatrzenie emerytalne i Fundusz Pra-
cy stanowita kwota wynoszgca co naj-
mniej potowe wéwczas obowigzujgcego
najnizszego wynagrodzenia za prace
pracownikéw, okreslonego na podsta-
wie odrebnych przepiséw; okres prowa-
dzenia dziatalnosci pozarolniczej przed
dniem 1 stycznia 1997 r. podlega zalicze-
niu, pod warunkiem optacania skfadek
na ubezpieczenia spoteczne i Fundusz
Pracy z tego tytutu, o ile podstawe wy-
miaru tych sktadek stanowita kwota wy-
noszaca co najmniej potowe wdwczas
obowigzujgcego najnizszego wynagro-
dzenia za prace,

b) okresy zatrudnienia lub innej pracy za-
robkowej przebyte przed dniem 1 maja
2004 r. za granica u pracodawcy zagra-
nicznego w paistwie wymienionym
w art. 1 ust. 3 pkt 2 lit. a i b, za ktére by-
ty optacane sktadki na Fundusz Pracy.”,

b) ust. 6 otrzymuje brzmienie:
«6. Zasitki podlegajg waloryzacji z dniem

1 czerwca o $rednioroczny wskaznik cen to-
waréw i ustug konsumpcyjnych ogétem
w poprzednim roku. Nie dokonuje sie walo-
ryzacji zasitkébw, w przypadku gdy srednio-
roczny poziom cen towardw i ustug kon-
sumpcyjnych ogétem nie zmienit sie lub
ulegt zmniejszeniu.”,

c) ust. 9 otrzymuje brzmienie:
.9. Srednioroczny wskaznik cen towaréw

i ustug konsumpcyjnych ogétem, o ktérym
mowa w ust. 6, ustala sig na podstawie ko-
munikatéw Prezesa Gtéwnego Urzedu Sta-
tystycznego, ogtaszanych w Dzienniku Urze-
dowym Rzeczypospolitej Polskiej , Monitor
Polski”, na podstawie art. 94 ust. 1 pkt 1
ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emerytu-
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41) w art.

rach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spo-
tecznych.”;

73:

a) po ust. 2 dodaje sie ust. 2a i 2b w brzmieniu:

»28

2b.

. W przypadku zmiany przez bezrobotnego
pobierajacego zasitek miejsca zamieszka-
nia skutkujacej zmiang wtasciwosci powia-
towego urzedu pracy bezrobotny jest obo-
wigzany powiadomié¢ o tym fakcie urzad
pracy, w ktdrym jest zarejestrowany, oraz
stawi¢ si¢ w powiatowym urzedzie pracy
wiasciwym dla nowego miejsca zamiesz-
kania w terminie 14 dni od dnia zmiany
miejsca zameldowania.

W przypadku gdy wskutek zmiany miejsca
zamieszkania bezrobotny z prawem do za-
sitku na okres 6 miesiecy zostaje objety
wiasciwoscia powiatowego urzedu pracy,
w ktérym okres pobierania zasitku wynosi
12 miesiecy, bezrobotnemu nie przystugu-
je prawo do wydtuzenia okresu pobierania
zasitku do 12 miesiecy.”,

b) ust. 4 i 5 otrzymuja brzmienie:

wi.

Okres pobierania zasitku, o ktérym mowa
w ust. 1i 3, ulega skroceniu o okres zatrud-
nienia w ramach prac interwencyjnych, ro-
bét publicznych oraz o okres odbywania sta-
Zu lub przygotowania zawodowego w miej-
scu pracy przypadajacych na okres, w kté-

rosta a gming, na rzecz ktérej prace
spotecznie uzyteczne beda wykony-
wane.

3. Bezrobotnemu nieposiadajagcemu
prawa do zasitku przysfuguje $wiad-
czenie w wysokosci nie nizszej niz 6 zt
za kazda godzing wykonywania prac
spofecznie uzytecznych. Swiadczenie
podlega waloryzacji na zasadach
okreslonych w art. 72 ust. 6.

4. Swiadczenie nie przystuguje za okres
niewykonywania pracy, w tym za
okres udokumentowanej niezdolno-
$ci do pracy.

5. Starosta refunduje gminie ze $rod-
kéw Funduszu Pracy do 60 % mini-
malnej kwoty swiadczenia przystugu-
jacego bezrobotnemu.

6. Minister wiasciwy do spraw pracy
okresli, w drodze rozporzadzenia,
szczeg6towy sposéb i tryb organizo-
wania prac spotecznie uzytecznych,
w tym warunki ustalania $wiadczenia,
o ktérym mowa w ust. 3, uwzglednia-
jac dobro spotecznosci lokalnej, po-
trzeby aktywizacji oséb bezrobotnych
oraz konieczno$é¢ zapewnienia pomo-
cy finansowej bezrobotnym bez pra-
wa do zasitku.”;

rym przystugiwatby zasitek, oraz o okresy 43) w art. 75:
nieprzystugiwania zasitku, o ktérych mowa T
w art. 75 ust. 1—3.

5. Bezrobotny, ktéry utracit status bezrobotne-
go na okres krétszy niz 365 dni z powodu
podjecia zatrudnienia, innej pracy zarobko-
wej, pozarolniczej dziatalnoéci lub uzyskiwa-
nia przychodu w wysokosci przekraczajgcej
potowe minimalnego wynagrodzenia za pra-
ce miesiecznie i zarejestrowat sie w powiato-
wym urzedzie pracy jako bezrobotny w okre-

a) w ust. 1 uchyla sie pkt 6,

b) w ust. 2 pkt 4 otrzymuje brzmienie:

»4) po uplywie okresu, za ktéry otrzymat ekwi-
walent, odprawe lub odszkodowanie, o kt6-
rych mowa w ust. 1 pkt 4i5.”,

c) ust. 6 otrzymuje brzmienie:
»6. Bezrobotny jest obowigzany do sktadania

sie 14 dni od dnia ustania zatrudnienia, za-
przestania wykonywania innej pracy zarob-
kowej, prowadzenia pozarolniczej dziatalno-
éci lub osiggania przychodu przekraczajace-
go pofowe minimalnego wynagrodzenia za
prace missiecznie, posiada prawo do zasitku
na czas skrécony o okres pobierania zasitku
przed utrata statusu bezrobotnego oraz
o okresy, o ktérych mowa w ust. 4.”;

42) po art. 73 dodaje sig art. 73a w brzmieniu:

~Art. 73a. 1. Na wniosek gminy starosta moze

skierowaé¢ bezrobotnego bez prawa
do zasitku korzystajgcego ze $wiad-
czel z. pomocy spotecznej do wyko-
nywania prac spofecznie uzytecznych
w miejscu zamieszkania lub pobytu
w wymiarze do 10 godzin w tygodniu.

2. Wykonywanie prac spotecznie uzy-
tecznych odbywa si¢ na podstawie
porozumienia zawartego miedzy sta-

lub przesytania powiatowemu urzedowi
pracy pisemnego o$wiadczenia o przycho-
dach oraz innych dokumentéw niezbednych
do ustalenia jego uprawnienn do $wiadczen
przewidzianych w ustawie:

1) w kazdym miesigcu — w przypadku bez-
robotnych z prawem do zasitku;

2) w terminie 7 dni od dnia uzyskania przy-
chodéw — w przypadku bezrobotnych
bez prawa do zasitku.

W razie niedokonania tych czynnoéci zasitek
lub inne $wiadczenia z tytutu bezrobocia
przystuguja od dnia ztozenia o$wiadczenia
i innych wymaganych dokumentéw.”;

44) w art. 76:

a) w ust. 2:
— pkt 3 otrzymuje brzmienie:

»3) zasitek, dodatek szkoleniowy, stypen-
dium lub inne $wiadczenie pienigzne fi-
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nansowane z Funduszu Pracy wyptacone
osobie za okres, za ktéry nabyta prawo
do emerytury, swiadczenia przedemery-
talnego, renty z tytutu niezdolnosci do
pracy, renty szkoleniowej, renty rodzin-
nej, renty socjainej, zasitku chorobowe-
go lub $wiadczenia rehabilitacyjnego, je-
zeli organ rentowy, ktéry przyznat éwiad-
czenie, nie dokonat jego pomniejszenia
na zasadach okres$lonych w art. 78;",

— w pkt 6 kropke zastepuje sig $rednikiem i do-
daje pkt 7 w brzmieniu:

» 1) $wiadczenie przedemerytalne wyptacone
w kwaocie zaliczkowej, jezeli organ rentowy
odmdéwit wydania decyzji ustalajgcej wy-
soko$é emerytury w celu ustalenia wyso-
kosci $wiadczenia przedemerytalnego.”,

b) ust. 7 otrzymuje brzmienie:

»1. Starosta moze odroczy¢ termin ptatnosci
lub roztozyé na raty nienaleznie pobrane
$wiadczenie, zwrot refundacji oraz jednora-
zowo przyznanych $rodkéw w przypadkach,
o ktérych mowa w art. 46 ust. 2 i 3, albo po
zasiegnieciu opinii powiatowej rady zatrud-
nienia umorzy¢ te naleznosci w catosci albo
w czesci, jezeli wystagpita jedna z przestanek:

1) w postepowaniu egzekucyjnym lub na
podstawie innych okolicznosci lub doku-
mentéw stwierdzono, ze osoba lub inny
podmiot, ktére pobraty nienalezne $wiad-
czenie, refundacje lub otrzymaty jednora-
zowo $rodki, o ktérych mowa w art. 46
ust. 1, nie posiadajg majatku, z ktérego
mozna dochodzi¢ naleznosci;

2) dochodzenie naleznosci mogtoby pozba-
wi¢ osobe, ktéra pobrata nienaleine
$wiadczenie lub otrzymata jednorazowo
$rodki, o ktérych mowa w art. 46 ust. 1
pkt 2, albo osobe pozostajgca na jej utrzy-
maniu niezbednych srodkéw utrzymania;

3) osoba, ktéra pobrata nienaleine $wiad-
czenie lub otrzymata jednorazowo srodki,
o ktérych mowa w art. 46 ust. 1 pkt 2,
zmarta, nie pozostawiajac majatku, z kté-
rego mozna dochodzi¢ naleznosci;

4) zachodzi uzasadnione przypuszczenie, ze
w postepowaniu egzekucyjnym nie uzy-
ska sie kwoty nienaleinie pobranego
$wiadczenia, refundacji lub jednorazowo
przyznanych $rodkow, o ktérych mowa
w art. 46 ust. 1, przewyiszajacej wydatki
egzekucyjne.”,

9. Od naleznosci, ktorej termin zaptaty odro-
czono lub ktora roztozono na raty, nie nali-
cza sie odsetek za zwtoke, jezeli odsetki takie
wynikaja z przepiséw ustawy lub wydanych
na jej podstawie przepisow, za okres od wy-
dania decyzji do dnia uptywu terminu zapta-
ty okreslonego w decyzji. Jezeli jednak
w terminie okreslonym w decyzji nie zosta-
nie dokonana zaptata odroczonej naleznosci
lub naleznosci roztozonej na raty, od kwot
pozostatych do sptaty nalicza sie odsetki za
zwtoke od terminu ptatnosci, o ktérym mo-
wa w ust. 1.

10. Umorzone przez staroste kwoty podlegajg
zaliczeniu do kwot $rodkéw wydatkowanych
w ramach limitu Funduszu Pracy ustalone-
go przez ministra wtasciwego do spraw pra-
cy na realizacje programdw na rzecz promo-
cji zatrudnienia, tagodzenia skutkow bezro-
bocia i aktywizacji zawodowej, o ktérym
mowa w art. 109 ust. 2.”;

45) w art. 78 ust. 1i 2 otrzymuja brzmienie:
«1. W przypadku przyznania bezrobotnemu lub in-

nej uprawnionej osobie prawa do emerytury,
$wiadczenia przedemerytalnego, renty z tytutu
niezdolnosci do pracy lub stuzby, o ktérej mo-
wa w art. 71 ust. 2 pkt 1, renty szkoleniowej,
renty socjalnej, zasitku chorobowego, $wiad-
czenia rehabilitacyjnego lub renty rodzinnej
w wysokosci przekraczajacej potowe minimal-
nego wynagrodzenia za prace za okres, za kt6-
ry pobierata zasitek, dodatek szkoleniowy, sty-
pendium albo inne $wiadczenie pienigzne z ty-
tutu pozostawania bez pracy, pobrane z tego
tytutu kwoty w wysokosci uwzgledniajagcej za-
liczke na podatek dochodowy od oséb fizycz-
nych i skfadke na ubezpieczenie zdrowotne za-
licza sie na poczet przyznanego przez organ
rentowy $wiadczenia. Kwoty te traktuje sie jak
éwiadczenia wyptacane w kwocie zaliczkowej
w rozumieniu ustawy o emeryturach i rentach
z Funduszu Ubezpieczenh Spotecznych.

. Kwota zaliczona na poczet przyznanego $wiad-

czenia nie moze by¢ wyzsza niz ustalona za po-
szczegolne miesigce okresu, o ktdrym mowa
w ust. 1, kwota emerytury, $wiadczenia przed-
emerytalnego, renty z tytutu niezdolnosci do
pracy lub stuzby, o ktérej mowa w art. 71 ust. 2
pkt 1, renty szkoleniowej, renty socjalnej, zasit-
ku chorobowego, $wiadczenia rehabilitacyjne-
go lub renty rodzinnej.”;

46) art. 80 otrzymuje brzmienie:

¢) po ust. 7 dodaje sig ust. 8—10 w brzmieniu: »Art. 80. Bezrobotny zachowuje prawo do zasitku,

»8. Starosta lub wojewoda przekazuje kopie de-
cyzji o umorzeniu nienaleznie pobranego
sdwiadczenia lub decyzji o umorzeniu uzy-
tych niezgodnie z umowa refundacji lub jed-
norazowo przyznanych srodkéw, o ktdérych
mowa w ust. 7, ministrowi wtasciwemu do
spraw pracy.

stypendium lub dodatku szkoleniowego
za okres udokumentowanej niezdolnosci
do pracy, za ktéry na podstawie odreb-
nych przepiséw pracownicy zachowuja
prawo do wynagrodzenia lub przystugu-
ja im zasitki z ubezpieczenia spotecznego
w razie choroby lub macierzynstwa.”;
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47) w art. 85 w ust. 2 pkt 7 otrzymuje brzmienie:

»7) kwoty naleine agencji posrednictwa pracy
z tytutu faktycznie poniesionych kosztow zwig-
zanych ze skierowaniem do pracy za granica,
poniesione na:

a) dojazd i powrét osoby skierowane;j,
b} wydanie wizy,

c) badania lekarskie,

d) ttumaczenia dokumentow;”;

48) w art. 86:

a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1. Udokumentowane okresy zatrudnienia oby-
wateli polskich i obywateli panstw, o kté-
rych mowa w art. 1 ust. 3 pkt 2 lit. ai b, za
granica u pracodawcéw zagranicznych sa
zaliczane do okreséw pracy w Rzeczypospo-
litej Polskiej w zakresie uprawnien pracow-
niczych.”,

b) uchyla si¢ ust. 3—5;
49) w art. 87:

a) pkt 5 otrzymuje brzmienie:

»5) cztonkowie rodziny obywatela polskiego be-
dacy obywatelami panstw, o ktérych mowa
w art, 1 ust. 3 pkt 2 lit. aii b;”,

b) po pkt 5 dodaje sie pkt 5a i 5b w brzmieniu:

~5a) matzonek obywatela polskiego niebedacy
obywatelem panstwa, o ktorym mowa
w art. 1 ust. 3 pkt 2 lit. a i b, jezeli posiada
zezwolenie na zamieszkanie na czas ozna-
czony na terytorium Rzeczypospolitej Pol-
skiej udzielone w zwigzku z zawarciem
zwiazku matzenskiego;

5b) zstepny obywatela polskiego lub cudzo-
ziemca — matzonka obywatela polskiego,
o ktérym mowa w pkt ba, niebedacy oby-
watelem panstwa, o ktérym mowa w art. 1
ust. 3 pkt 2 lit. a i b, jezeli posiada zezwole-
nie na zamieszkanie na czas oznaczony na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;”,

¢) pkt 6 otrzymuje brzmienie:

.6) cztonkowie rodziny cudzoziemca, o ktérym
mowa w pkt 1—4:

a) bedacy mationkiem tego cudzoziemca
posiadajagcym zezwolenie na zamieszka-
nie na czas oznaczony na terytorium Rze-
czypospolitej Polskiej udzielone w zwiaz-
ku z zawarciem zwigzku matzenskiego,

b) posiadajacy zezwolenie na zamieszkanie
na czas oznaczony na terytorium Rzeczy-
pospolitej Polskiej udzielone na podstawie
art. 53 ust. 1 pkt 7 lub 14 ustawy z dnia
13czerwca 2003 r. o cudzoziemcach

(Dz. U. Nr 128, poz. 1175, z p6én. zm.*®) lub
bedacy zstepnymi cudzoziemca posiada-
jacego zgode na pobyt tolerowany na te-
rytorium Rzeczypospolitej Polskiej, jezeli
uzyskali zezwolenie na zamieszkanie na
czas oznaczony na terytorium Rzeczypo-
spolitej Polskiej, lub bedacy zstepnymi cu-
dzoziemca korzystajgcego z ochrohy cza-
sowej na terytorium Rzeczypospolitej Pol-
skiej, jezeli uzyskali zezwolenie na za-
mieszkanie na czas oznaczony na teryto-
rium Rzeczypospolitej Polskiej;”;

50) w art. 88 ust. 9 otrzymuje brzmienie:

»9. Na wniosek naczelnika wtadciwego urzedu
skarbowego, Zaktadu Ubezpieczerr Spotecz-
nych lub konsula wojewoda przekazuje kopie
wydanych decyzji.”;

B51) w art. 90:

a) w ust. 1 pkt 2 otrzymuje brzmienie:

»2) tryb i warunki odmowy wydania lub prze-
dtuzenia zezwolerh na prace cudzoziem-
céw,”,

b) w ust. 2 pkt 1-otrzymuje brzmienie:

»1) tryb i warunki wydawania lub przedtuzania
przyrzeczen lub zezwolen, a takze odmowy
wydawania lub przedtuzania zezwolei na
prace cudzoziemcOw zatrudnionych przy re-
alizacji ustug eksportowych $wiadczonych
przez pracodawcow zagranicznych w Rze-
czypospolitej Polskiej,”;

52) w art. 91 pkt 6 otrzymuje brzmienie:
»6) doradcy EURES i asystenci EURES.”;

53) w art. 92:
a) w ust. 2 pkt 4 otrzymuje brzmienie:

»4) wykonywata zadania w zakresie posrednic-
twa pracy przez okres co najmniej 12 miesie-
cy w publicznych stuzbach zatrudnienia;”,

b) ust. 3 otrzymuje brzmienie:

3. Osoba niespetniajgca warunku, o ktérym
mowa w ust. 2 pkt 4, moze wykonywacé czyn-
nosci na stanowisku posrednika pracy —
stazysty pod nadzorem pos$rednika pracy.”,

¢) w ust. 4 uchyla sie pkt 2,

d) w ust. 5:
— pkt 1 otrzymuje brzmienie:

»1) posiada tytut zawodowy magistra lub in-
ny réwnorzedny;”,

— pkt 3 otrzymuje brzmienie:

»3) ukonczyta studia podyplomowe w zakre-
sie posrednictwa pracy.”,

9 Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 96, poz. 959 i Nr 179, poz. 1842 oraz z 2005 r. Nr 90,
poz. 757, Nr 94, poz. 788, Nr 132, poz. 1105 i Nr 163, poz. 1362.
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e) po ust. 5 dodaje sig ust. 6 w brzmieniu:

6. Posrednik pracy, o ktérym mowa w ust. 1
pkt 2—4, jest obowigzany doskonalié kwali-
fikacje zawodowe.”;

54) art. 93 otrzymuje brzmienie:

~Art. 93. 1. Wojewoda, na wniosek zainteresowa-
nej osoby, w drodze decyzji admini-
stracyjnej, nadaje licencje zawodowa
posrednika pracy okreslonego stopnia
osobie spetniajacej warunki, o ktérych
mowa w art. 92 ust. 2, 4i 5.

2. Okreéla sie nastepujace stopnie licen-
cji zawodowej posrednika pracy:

1) licencja zawodowa posrednika pracy;

2) licencja zawodowa posrednika pra-
cy | stopnia;

3) licencja zawodowa posrednika pra-
cy Il stopnia.”;

55) w art. 94:

a) w ust. 1 wprowadzenie do wyliczenia otrzymuje
brzmienie:

~Zadania w zakresie poradnictwa zawodowego
i informacji zawodowej realizuja:”,

b) w ust. 2 pkt 4 otrzymuje brzmienie:

~4) wykonywata zadania w zakresie poradnic-
twa zawodowego przez okres co najmniej
12 miesigcy w publicznych stuzbach zatrud-
nienia;”,
c) ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3. Osoba niespetniajgca warunku, o ktérym
mowa w ust. 2 pkt 4, moze wykonywaé
czynnosci na stanowisku doradcy zawodo-
wego — stazysty pod nadzorem doradcy za-
wodowego.”,

d) w ust. 4 uchyla pkt 2,
e) po ust. 5 dodaje sie ust. 6 w brzmieniu:

6. Doradca zawodowy, o ktérym mowa w ust. 1
pkt 2—4, jest obowigzany doskonalié kwalifi-
kacje zawodowe.”;

56) art. 95 otrzymuje brzmienie:

~Art. 95. 1. Wojewoda, na wniosek zainteresowa-
nej osoby, w drodze decyzji admini-
stracyjnej, nadaje licencje zawodowa
doradcy zawodowego okreslonego
stopnia osobie spetniajacej warunki,
o ktorych mowa w art. 94 ust. 2, 4i 5.

2. Okresla sie nastepujace stopnie licen-
cji zawodowej doradcy zawodowego:

1) licencja zawodowa doradcy zawo-
dowego;

2) licencja zawodowa doradcy zawo-
dowego | stopnia;

3) licencja zawodowa doradcy zawo-
dowego |l stopnia.”;

57) w art. 96:
a) w ust. 2:
— pkt 3 otrzymuje brzmienie:

»3) posiada tytut zawodowy magistra lub in-
ny rownorzedny;”,

— uchyla sie pkt 5,
b) w ust. 3:

— wprowadzenie do wyliczenia otrzymuje
brzmienie:

~Samodzielnym specjalistg do spraw rozwo-
ju zawodowego moze zosta¢ osoba spetnia-
jaca tacznie warunki, o ktérych mowa
w ust. 2 pkt 1i 2, ktéra:”,

— pkt 1 otrzymuje brzmienie:

»1) posiada tytut zawodowy magistra lub in-
ny réwnorzedny;”,

— pkt 3 otrzymuje brzmienie:

»3) ukoAczyta studia podyplomowe z zakre-
su rozwoju zasobdéw ludzkich potwier-
dzone odpowiednimi dokumentami.”,

c¢) ust. 4 otrzymuje brzmienie:

»4. Specjalista do spraw rozwoju zawodowego,
o ktorym mowa w ust. 2 i 3, jest obowigza-
ny doskonali¢ kwalifikacje zawodowe.”;

58) w art. 97:
a) w ust. 2:
— pkt 3 otrzymuje brzmienie:

»3) posiada tytut zawodowy magistra lub in-
ny réwnorzedny;”,

— uchyla sie pkt 5,
b) w ust. 3:
— pkt 1 otrzymuje brzmienie:

»1) posiada tytut zawodowy magistra lub in-
ny réwnorzedny;”,

— pkt 3 otrzymuje brzmienie:

»3) ukohczyta studia podyplomowe z zakre-
su programoéw i projektow rynku pracy
potwierdzone odpowiednimi dokumen-
tami.”,

c) ust. 4 otrzymuje brzmienie:
4. Specjalista, o ktorym mowa w ust. 2 i 3, jest

obowigzany doskonali¢ kwalifikacje zawo-
dowe.”;

59) w art. 98:

a) w ust. 2 pkt 4 otrzymuje brzmienie:

«~4) wykonywata zadania w zakresie aktywnego
poszukiwania pracy przez okres co najmniej
12 miesiecy w publicznych stuzbach zatrud-
nienia oraz w Ochotniczych Hufcach Pracy;”,

b) ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3. Lider klubu pracy jest obowigzany doskona-
li¢ kwalifikacje zawodowe.”;
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60) art. 99 otrzymuje brzmienie:

LArt. 99. 1. Zadania w zakresie $wiadczenia ustug
EURES realizujg doradca EURES i asy-
stent EURES zatrudnieni w powiato-
wym i wojewddzkim urzedzie pracy.

2. Doradcag EURES mozie zostaé¢ osoba,
ktora:

1) spetnia wymagania okreslone w od-
rebnych procedurach obowiazuja-
cych panstwa cztonkowskie Unii Eu-
ropejskiej;

2) posiada petna zdolno$é do czynno-
$ci prawnych;

3) nie byta karana za przestepstwo po-
petnione z winy umysinej;

2. Pracownikom wojewddzkich i powiatowych

urzedéw pracy, o ktérych mowa w art. 91
pkt 3—6, przystuguje dodatek do wynagro-
dzenia uzalezniony od posiadanego przygo-
towania zawodowego, doskonalenia kwalifi-
kacji zawodowych oraz jakosci wykonywa-
nej pracy.”,

b) ust. 5 otrzymuje brzmienie:
»5. Minister wtasciwy do spraw pracy okresli,

w drodze rozporzadzenia, wysokos$é, tryb
oraz warunki przyznawania i wyptacania do-
datku do wynagrodzenia pracownikom,
o ktérych mowa w art. 91 pkt 1—6, majac na
uwadze osiagniecie zwigkszonej efektywno-
$ci oraz rozwoju zawodowego pracownikow
publicznych stuzb zatrudnienia.”;

4) posiada wyzsze wyksztatcenie; 62) uchyla sie art. 102;

5) posiada znajomo$¢ jezyka angiel-
skiego, francuskiego lub niemiec-

63) dodaje sie art. 102a w brzmieniu:

kiego wystarczajaca do wykonywa- JArt. 102a. 1. Minister wtasciwy do spraw pracy

nia zadan;

6) byta zatrudniona przez okres co naj-
mniej 12 miesigcy w publicznych
stuzbach zatrudnienia i wykonywata
zadania w zakresie ustug rynku pra-
cy;

7) posiada obywatelstwo polskie lub
wykaze sie znajomoscia jezyka pol-
skiego wystarczajagcg do wykony-
wania zadan.

3. Asystentem EURES moze zosta¢ oso-
ba, ktéra:

1) posiada petng zdolno$é do czynno-
$ci prawnych;

2) nie byta karana za przestepstwo po-
petnione z winy umysinej;

3) ma co najmniej srednie wyksztatce-
nie;

4) byla zatrudniona przez okres co naj-
mniej 12 miesigcy w publicznych

moze przyzna¢ dyrektorowi woje-
wodzkiego oraz powiatowego urzedu
pracy nagrode specjalng za szczegol-
ne osiagniecia i skuteczno$é¢ w zakre-
sie tagodzenia skutkéw bezrobocia.

2. Minister wtasciwy do spraw pracy
okresli, w drodze rozporzadzenia, wy-
sokosé i warunki przyznania nagrody
specjalnej, podmioty uprawnione do
zgtaszania wnioskdw o przyznanie
nagrody oraz tryb postepowania
w sprawie przyznania tej nagrody,
uwzgledniajac w szczegdlnosci efek-
tywnos¢ i skutecznoéé w zakresie ak-
tywizacji os6b bezrobotnych.

3. Nagroda, o ktérej mowa w ust. 1,
oraz optacone od niej sktadki s3 re-
fundowane ze s$rodkéw Funduszu
Pracy.”;

64) w art. 104 w ust. 1:

stuzbach zatrudnienia i wykonywata a) w pkt 1 w lit. f $rednik zastepuje sie przecinkiem

zadania w zakresie ustug rynku pracy;

5) posiada obywatelstwo polskie lub
wykaze sie znajomoscia jezyka pol-
skiego wystarczajgca do wykony-
wania zadan.

4. Doradca EURES i asystent EURES sg
obowiazani doskonalié¢ kwalifikacje za-
wodowe.”;

61) w art. 100:
a) ust. 11 2 otrzymujg brzmienie:

»1. Pracownikom wojewddzkich i powiatowych
urzedéw pracy, o ktorych mowa w art. 91
pkt 1i 2, przystuguje dodatek do wynagro-
dzenia uzalezniony od stopnia posiadane;j li-
cencji i doskonalenia kwalifikacji zawodo-
wych oraz jakos$ci wykonywanej pracy.

i dodaje lit. g i h w brzmieniu:
»9) za zotnierzy zawodowych oraz funkcjonariu-

szy niespetniajgcych warunkéw do nabycia
prawa do emerytury lub renty inwalidzkiej
okreslonych w przepisach o zaopatrzeniu
emerytalnym Zzotnierzy zawodowych oraz
w przepisach o zaopatrzeniu emerytalnym
funkcjonariuszy Policji, Urzedu Ochrony
Painstwa, Agencji Bezpieczenstwa We-
wnetrznego, Agencji Wywiadu, Strazy Gra-
nicznej, Biura Ochrony Rzadu, Parnstwowej
Strazy Pozarnej i Stuzby Wiegziennej, za kt6-
rych, po zwolnieniu ze stuzby lub rozwigza-
niu stosunku pracy, odprowadzono skiadke
na ubezpieczenia emerytaine i rentowe od
uposazenia lub wynagrodzenia wyptacone-
go w okresie stuzby lub stosunku pracy na
podstawie przepiséw odrebnych,
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h) za funkcjonariuszy, ktérzy w chwili zwolnie-
nia ze stuzby spetniaja jedynie warunki do
nabycia prawa do policyjnej renty inwalidz-
kiej, w przypadku przekazania sktadek na
ubezpieczenie emerytalne i rentowe;”,

b) po pkt 1 dodaje si¢ pkt 1a w brzmieniu:

»1a) osoba prowadzaca gospodarstwo domo-
we — za osobe wykonujaca prace zarobko-
wa w tym gospodarstwie na podstawie
umowy aktywizacyjnej, o ktorej mowa
w art. 61c ust. 1.”;

65) w art. 106 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Przychodami Funduszu Pracy sg réwniez opta-
ty, wpflaty, kary pienigine i grzywny, o ktérych
mowa w art. 115 i 119—124, ktére s3 przezna-
czane na finansowanie zadan ministra witasci-
wego do spraw pracy na rzecz przeciwdziatania
bezrobociu, a takze kary pieniezne naktadane na
podstawie przepiséw o pomocy spotecznej.”;

66) po art. 106 dodaje sie art. 106a w brzmieniu:

~Art. 106a. Srodki Funduszu Pracy mogg by¢ prze-
znaczane na prefinansowanie, w rozu-
mieniu art, 4 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia
26 listopada 1998 r. o finansach pu-
blicznych (Dz. U. z 2003 r. Nr 15,
poz. 148, z p6zn. zm.'?), dziatan z za-
kresu udziatu publicznych stuib za-
trudnienia w sieci EURES.”;

67) w art. 108 w ust. 1:
a) uchyla sie pkt 3,

b) pkt 4 otrzymuje brzmienie:

.4) refundacji kosztéw wynagrodzen i sktadek
na ubezpieczenia spoteczne, skladek na
Fundusz Pracy oraz odpiséw na Zakiadowy
Fundusz Swiadczehn Socjalnych pracowni-
kéw wojewddzkich urzedéw pracy wykonu-
jacych zadania wynikajace z realizacji pro-
gramow wspoéifinansowanych ze s$rodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego,
w zakresie okreslonym w umowie, o ktorej
mowa w art. 109 ust. 7;”,

c) po pkt 4 dodaje sig pkt 4a w brzmieniu:

~4a) kosztéw wynagrodzenia i sktadek na ubez-
pieczenia spoteczne pracownikéw powia-
towych urzedéw pracy, o ktérych mowa
w art. 9 ust. 2a;”,

d) po pkt 5 dodaje sie pkt 5a w brzmieniu:

»Da) kosztow korespondencji, komunikowania
sie, przekazywania $rodkéw pienieznych
oraz innych dokumentéw niezbednych do

10 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty
ogtoszone w Dz. U. z 2003 r. Nr 45, poz. 391, Nr 65,
poz. 594, Nr 96, poz. 874, Nr 166, poz. 1611 i Nr 189,
poz. 1851, z 2004 r. Nr 19, poz. 177, Nr 93, poz. 890,
Nr 121, poz. 1264, Nr 123, poz. 1291, Nr 210, poz. 2135
i Nr 273, poz. 2703 oraz z 2005 r. Nr 14, poz. 114 i Nr 64,
poz. 565.

realizacji refundacji kosztéw wynagrodzen
oraz sktadek na ubezpieczenia spoteczne
pracownikéw mtodocianych;”,

e) uchyla sie pkt 7,

f) pkt 13 otrzymuje brzmienie:

»13) refundacji kosztéw wyposazenia lub dopo-
sazenia stanowiska pracy dla skierowane-
go bezrobotnego, jednorazowych srodkéw
na podjecie dziatalnosci gospodarczej,
kosztéw pomocy prawnej, konsultacji i do-
radztwa, o ktérych mowa w art. 46;”,

g) pkt 20 otrzymuje brzmienie:

»20) refundacji kosztéw wyposazenia lub dopo-
sazenia stanowiska pracy, o ktérych mowa
w art. 59 ust. 3;”,

h) po pkt 24 dodaje sie pkt 24a w brzmieniu:

«24a) $wiadczen, o ktérych mowa w art. 73a
ust. 3;”,

i) pkt 27 otrzymuje brzmienie:

»27) refundacji dodatkéw do wynagrodzen,
o ktérych mowa w art. 100;”,

i) po pkt 27 dodaje sie pkt 27a w brzmieniu:

.27a) refundacji nagréd i sktadek, o ktérych
mowa w art. 102a ust. 3;",

k) pkt 30 otrzymuje brzmienie:

»30) opracowywania i rozpowszechniania infor-
macji zawodowych oraz wyposazenia dla
prowadzenia poradnictwa zawodowego
przez publiczne stuzby zatrudnienia
i Ochotnicze Hufce Pracy;”,

1) pkt 36 otrzymuje brzmienie:

»36) kosztow opracowywania i rozpowszech-
niania przez publiczne stuzby zatrudnienia
i Ochotnicze Hufce Pracy materiatéw infor-
macyjnych i szkoleniowych dotyczacych
nabywania umiejetnosci poszukiwania
i uzyskiwania zatrudnienia;”,

m) po pkt 36 dodaje sig pkt 36a w brzmieniu:

~36a) kosztow przeprowadzenia audytu ze-
wnetrznego projektéw  realizowanych
w ramach Europejskiego Funduszu Spo-
tecznego wspélifinansowanych ze $rod-
kéw Funduszu Pracy;”,

n) pkt 37 otrzymuje brzmienie:

»37) kosztéw wyposazenia kilubéw pracy oraz
- prowadzenia w nich zajeé przez osoby nie-
bedace pracownikami urzedéw pracy,
o ktérych mowa w art. 39 ust. 4, oraz kosz-
téw wyposazenia akademickich biur karier,

o ktérych mowa w art. 39 ust. 6;",

o) uchyla sie pkt 39,

p) pkt 44 otrzymuje brzmienie:

»44) odsetek za nieterminowe regulowanie zo-
bowiazan pokrywanych z Funduszu Pracy



Dziennik Ustaw Nr 164

— 10052 —

Poz. 1366

oraz kosztéw obstugi rachunku bankowe-
go Funduszu Pracy;”,

q) uchyla sie pkt 47,

r) dodaje sig pkt 48 w brzmieniu:
.48} kosztéw, o ktérych mowa w art. 42a.”;

68) w art. 109 po ust. 11 dodaje sie ust. 12 w brzmieniu:

.12. Srodki trwate lub wyposazenie zakupione
z Funduszu Pracy przez:

1) organy zatrudnienia albo Ochotnicze Hufce
Pracy na potrzeby zwigzane z realizacja za-
dan okreslonych w ustawie stajg sie wia-
snoscig Skarbu Panstwa lub wtasciwego
samorzadu terytoriainego do wytacznej
dyspozycji odpowiednio: urzedu obstugu-
jacego ministra wtasciwego do spraw pra-
cy, wojewddzkiego urzedu pracy, powiato-
wego urzedu pracy, a takze wydzielonej ko-
morki organizacyjnej urzedu obstugujace-
go wiasciwego wojewode realizujacej za-
dania okreslone w ustawie;

2) podmioty prowadzace dziatalno$é gospo-
darczg oraz przez bezrobotnych, o ktérych
mowa w art. 46, staja sie ich wtasnoscia.”;

69) po art. 109 dodaje sie art. 109a w brzmieniu:

LArt. 109a. 1. Koszty szkolen, o ktérych mowa
w art. 108 ust. 1 pkt 9 i pkt 38, nie
mogg przekroczyé dziesieciokrotno-
$ci minimalnego wynagrodzenia za
prace na jedna osobe w okresie ko-
lejnych trzech lat.

2. Koszty szkolen, o ktérych mowa
w art. 108 ust. 1 pkt 6, nie moga
przekroczy¢ pigciokrotnosci mini-
malnego wynagrodzenia za prace na
jedng osobe w okresie kolejnych
trzech lat.”;

70) po art. 114 dodaje sie art. 114a w brzmieniu:

»Art. 114a. Wojewoda przekazuje ministrowi wta-
$ciwemu do spraw pracy w terminie
do dnia 31 stycznia informacje o reali-
zacji w roku poprzednim nadzoru,
o ktérym mowa w art. 10 ust. 1, wraz
z jego wynikami i ich ocena.”;

71) w art. 116:

a) w ust. 1 pkt 6 otrzymuje brzmienie:

.6) obowigzku prowadzenia agencji zatrudnie-
nia zgodnie z warunkami okreslonymi
w ustawie.”,

b) ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3. Kontrolg moga byé objeci pracodawcy,
przedsigbiorcy niezatrudniajacy pracownika
i inne instytucje oraz osoby fizyczne.”,

¢) po ust. 3 dodaje sig ust. 3a i 3b w brzmieniu:

~3a. Wojewoda w celu przeprowadzenia kon-
"troli wykonuje czynnosci wstepne polega-

jace na ustaleniu nazwy kontrolowanej jed-
nostki, okresu kontroli oraz faktu przepro-
wadzania kontroli w kontrolowanej jedno-
stce przez inny organ kontrolny. Wykonujg-
cy czynnosci wstepne sg obowigzani do
okazania kontrolowanej jednostce legity-
macji stfuzbowej.

Wojewoda po zakohczeniu czynnosci
wstepnych przeprowadza kontrolg, o ktorej
mowa w ust. 1.”;

3b.

72) w art. 118 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

~2. Wojewoda niezwtocznie powiadamia wtasci-
wego marszatka wojewodztwa o przypadkach
naruszenia warunkOw prowadzenia agencji za-
trudnienia okreslonych w ustawie.”;

73) po art. 118 dodaje sie art. 118a w brzmieniu:

~Art. 118a. 1. Dysponent Funduszu Pracy moie
przeprowadza¢ w publicznych stuz-
bach zatrudnienia oraz w innych or-
ganach, organizacjach i jednostkach
organizacyjnych, ktére otrzymaty
$rodki Funduszu Pracy, kontrole
w zakresie:

1) wydatkowania $rodkéw Funduszu
Pracy zgodnie z przeznaczeniem;

2) przestrzegania zasad i trybu wy-
datkowania s$rodkow Funduszu
Pracy;

3) wiasciwego dokumentowania oraz
rozliczania otrzymanych i wydatko-
wanych srodkéw Funduszu Pracy;

4) nieprzekroczenia ustalonych
przez ministra wlasciwego do
spraw pracy kwot srodkéw (limi-
téw) Funduszu Pracy, o ktérych
mowa w art. 109 ust. 2—4, na fi-
nansowanie zadan realizowanych
w roku budzetowym.,

2. Kontrolowani sg obowigzani udo-
stepni¢ wszelkie dokumenty i udzie-
la¢ wyjasnien w sprawach objetych
zakresem kontroli.”;

74) w art. 121:

a) ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Kto, prowadzac agencje zatrudnienia, pobie-
ra od osoby, dla ktérej poszukuje zatrudnie-
nia, innej pracy zarobkowej lub kt6rej udzie-
la pomocy w wyborze odpowiedniego za-
wodu i miejsca zatrudnienia, dodatkowe
optaty inne niz wymienione w art. 85 ust. 2
pkt 7, podlega karze grzywny nie nizszej niz
3000 z.", ‘

b) po ust. 3 dodaje sie ust. 4 i 5 w brzmieniu:

4. Kto nie dokonat zwrotu certyfikatu wstepne-
go lub certyfikatu w terminie okreslonym
w art. 19 ust. 15, podlega karze grzywny nie
nizszej niz 2 000 zf.
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6. Starosta rozpatruje wnioski, o kto6-
rych. mowa w ust. 5, wydaje decyzje
oraz wyptaca z Funduszu Pracy zasi-
tek przedemerytalny albo $wiadcze-
nie przedemerytalne za okres do
dnia 31 lipca 2004 r.

7. Starosta po rozpatrzeniu wniosku
i wyptaceniu zasitku przedemerytal-

5. Kto nie wykonat obowigzkéw, o ktérych mo-
wa w art. 18 ust. 6, podlega karze grzywny
nie nizszej niz 3 000 zt.”;

75) w art. 149 w ust. 1 skresla sie wyrazy ,,i 10”;
76) po art. 150 dodaje sig art. 150a—150d w brzmieniu:

~Art. 160a. 1. Prawo do zasitku przedemerytalne-

"go albo $wiadczenia przedemerytal-
nego na zasadach okreslonych
w przepisach ustawy z dnia 14 grud-
nia 1994 r. o zatrudnieniu i przeciw-
dziataniu bezrobociu, w brzmieniu
obowigzujagcym w dniu 31 grudnia
2001 r., przystuguje osobie, ktéra do
dnia 12 stycznia 2002 r. spetnita wa-
runki do jego nabycia, z zastrzeze-
niem ust. 2.

. Prawo do zasitku przedemerytalne-
go albo swiadczenia przedemerytal-
nego, o ktérym mowa w ust. 1, przy-
stuguje réwniez osobie, ktéra do
dnia 12 stycznia 2002 r. nie spetnita
warunku posiadania okresu upraw-
niajgcego do zasitku przedemerytal-
nego lub $wiadczenia przedemery-
talnego, jezeli w dniu 31 grudnia
2001 r. pobierata zasitek dla bezro-
botnych i w wyniku zaliczenia okre-
su pobierania tego zasitku do okresu
uprawniajgcego do zasitku przed-
emerytalnego lub  swiadczenia
przedemerytalnego uzyskataby pra-
wo do zasitku przedemerytalnego
lub $wiadczenia przedemerytalnego.

. Prawo do zasitku przedemerytalne-
go albo $wiadczenia przedemerytal-
nego przystuguje za okres od dnia
spetnienia warunkéw do jego naby-
cia okreslonych w ustawie, o ktorej
mowa w ust. 1, w brzmieniu obowia-
zujgcym w dniu 31 grudnia 2001 r.,
nie wczesniej jednak niz od dnia
1 stycznia 2002 r., z zastrzezeniem
ust. 4.

. Osobie, o ktérej mowa w ust. 2, pra-
wo do zasitku przedemerytalnego
lub $wiadczenia przedemerytalnego,
o ktérym mowa w ust. 1, przysfugu-
je od dnia ztozenia wniosku o jego
przyznanie, o ile w dniu jego ztoze-
nia spetnia warunki do nabycia tego
prawa okreslone w ustawie, o ktdrej
mowa w ust. 1, w brzmieniu obowig-
zujgcym w dniu 31 grudnia 2001 r.

. Osoba, o ktérej mowa w ust. 11 2,
moze zfozyé wniosek o przyznanie
prawa do zasitku przedemerytalne-
go albo swiadczenia przedemerytal-
nego do dnia 28 lutego 2006 r., do
wtasciwego dla jej miejsca zamiesz-
kania powiatowego urzedu pracy.

Art. 150b. 1.

3.

nego albo $wiadczenia przedemery-
talnego, za okres do dnia 31 lipca
2004 r. przekazuje dokumentacje oso-
by uprawnionej do pobierania zasitku
przedemerytalnego albo $wiadczenia
przedemerytalnego, do organu ren-
towego wtasciwego ze wzgledu na
miejsce zamieszkania tej osoby.

. Zasitek przedemerytalny albo $wiad-
czenie przedemerytalne, o ktérych
mowa w ust. 7, stajg sie, z dniem
1 sierpnia 2004 r., odpowiednio zasit-
kiem przedemerytalnym i $wiadcze-
niem przedemerytalnym w rozumie-
niu ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r.
o $wiadczeniach przedemerytalnych.

. Zasitek przedemerytainy albo $wiad-
czenie przedemerytaine przystuguja-
ce:

1) do dnia 31 lipca 2004 r. s3 wypta-
cane na zasadach i w trybie obo-
wigzujacym w tym okresie przez
wtasciwy powiatowy urzad pracy;

2) od dnia 1 sierpnia 2004 r. sg wy-
ptacane na zasadach i w trybie
obowiagzujacym w tym okresie
przez wilasciwy organ rentowy.

Pracownikowi bytego przedsigbior-
stwa gospodarki rolnej przystuguje
s$wiadczenie przedemerytalne, jezeli
w okresie od dnia 1 stycznia 2002 r.
do dnia 31 lipca 2004 r. spetniat wa-
runki okreslone w art. 37k ust. 9 usta-
wy z dnia 14 grudnia 1994 r. o zatrud-
nieniu i przeciwdziataniu bezrobociu,
w brzmieniu obowigzujgcym w dniu
1 stycznia 2002 r., z wytgczeniem wy-
razéw ,w dniu 7 listopada 2001 r.”.

. Prawo do $wiadczenia przedemerytal-

nego przystuguje za okres od dnia
spefnienia warunkow do jego nabycia
okreslonych w ustawie, o ktérej mo-
wa w ust. 1, w brzmieniu obowigzuja-
cym w dniu 1 stycznia 2002 r., nie
wczesniej jednak niz od dnia 1 stycz-
nia 2002 r.

Przepis art. 150a ust. 5—9 stosuje sie
odpowiednio.

Art. 150c. Swiadczenia przedemerytalne oraz za-

sitki

przedemerytalne przyznane na

podstawie art. 150a i 150b wyptacane sa
bez odsetek ustawowych.
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Art. 150d. 1. Prawo do $wiadczen przedemerytal-

nych przyznanych przez powiatowy
urzad pracy na podstawie przepiséw
o zatrudnieniu i przeciwdziataniu bez-
robociu i ich wysokosé ulega ponow-
nemu ustaleniu na zasadach i w try-
bie okreslonym w tych przepisach na
whniosek osoby uprawnionej (zainte-
resowanej) lub z urzedu, jezeli po
dniu przejecia przez Zaktad Ubezpie-
czefi Spotecznych wyptaty tych
$wiadczen zostang ujawnione oko-
licznosci:

1) okreslone w art. 145 § 1 oraz art. 156
81 Kodeksu postgpowania admini-
stracyjnego powodujgce wznowie-
nie postepowania lub stwierdzenie
niewaznosci decyzji;

2) majace wptyw na prawo do $wiad-
czenia przedemerytalnego lub jego
wysokosé, zaistniate po dniu usta-
lenia prawa do tego $wiadczenia.

. Przepis ust. 1 stosuje sie odpowied-
nio w przypadku ponownego oblicze-
nia przez organ rentowy wysokosci
emerytury dla celéw ustalenia wyso-
kosci $wiadczenia przedemerytaine-
go wskutek:

1) doliczenia dotychczas nieuwzgled-
nionego okresu uprawniajgcego
do emerytury, przebytego przed
nabyciem prawa do $wiadczenia
przedemerytalnego,

2) ponownego ustalenia podstawy
wymiaru w mys$l art. 111 ustawy
o emeryturach i rentach z Fundu-
szu Ubezpieczen Spotecznych lub
doliczenia dotychczas nieuwzgled-
nionego dochodu — przychodu
stanowigcego podstawe wymiaru
skladek na ubezpieczenia emery-
talne i rentowe lub na ubezpiecze-
nie spoteczne na podstawie przepi-
séw prawa polskiego za okres, kto-
ry wskazano do ustalenia podsta-
wy wymiaru emerytury

— z tym, ze wysoko$é emerytury ob-
licza sie przy zastosowaniu kwoty ba-
zowej ostatnio przyjetej do obliczenia
wysokosci tej emerytury.

. W przypadku ujawnienia okoliczno-
éci, o ktorych mowa w ust. 1, docho-
dzenia zwrotu nienaleznie pobranych
$éwiadczen przedemerytalnych za
okres przypadajgcy przed dniem
przejecia przez Zaktad Ubezpieczen
Spotecznych wyptaty tych $wiadczen
dokonujg powiatowe urzedy pracy
wedtug zasad okreslonych w przepi-
sach o zatrudnieniu i przeciwdziata-
niu bezrobociu.

4. Przepisy ust. 1 i 3 stosuje si¢ odpo-
wiednio do zasitkéw przedemerytal-
nych.”.

Art. 2. W ustawie z dnia 26 lipca 1991 r. 0 podatku
dochodowym od oséb fizycznych (Dz. U. z 2000 r.
Nr 14, poz. 176, z pé2n. zm."") wprowadza sig naste-
pujace zmiany:

1) w art. 21 w ust. 1 po pkt 120 dodaje sie pkt 121
w brzmieniu:

»121) jednorazowe $rodki przyznane bezrobotne-
mu na podjecie dziatalnosci, o ktérych mo-
wa w art. 46 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. Nr 99,
poz. 1001, z p6zn. zm."2).”;

2) po art. 27d dodaije sie art. 27e w brzmieniu:

«Art. 27e. 1. Osobie prowadzacej gospodarstwo
domowe, ktéra zgodnie z przepisami
o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy zawarta umowe aktywi-
zacyjng z osobg bezrobotng w celu
wykonywania pracy zarobkowej
w gospodarstwie domowym i ponio-
sta z tego tytutu wydatki z wtasnych
srodkébw na optacenie skiadek na
ubezpieczenia spoteczne, przystuguje
odliczenie od podatku obliczonego
zgodnie z art. 27, na zasadach okre-
élonych w ust. 2—5, po kazdym okre-
sie 12 miesiecy nieprzerwanego trwa-
nia tej umowy.

2. Odliczenie przystuguje pod warun-
kiem, ze zawarta umowa aktywizacyj-
na zostala zarejestrowana w powiato-
wym urzedzie pracy, a fakt jej zawarcia
zostat potwierdzony zaswiadczeniem.

11 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty

ogtoszone w Dz. U. z 2000 r. Nr 22, poz. 270, Nr 60,
poz 703, Nr 70, poz. 816, Nr 104, poz. 1104, Nr 117,
poz. 1228 i Nr 122, poz. 1324,z 2001 r. Nr 4, poz. 27, Nr 8,
poz. 84, Nr 52, poz. 539, Nr 73, poz. 764, Nr 74, poz. 784,
Nr 88, poz. 961, Nr 89, poz. 968, Nr 102, poz. 1117, Nr 106,
poz. 1150, Nr 110, poz. 1190, Nr 125, poz. 1363 i 1370
i Nr 134, poz. 1509, z 2002 r. Nr 19, poz. 199, Nr 25,
poz. 253, Nr 74, poz. 676, Nr 78, poz. 715, Nr 89, poz. 804,
Nr 135, poz. 1146, Nr 141, poz. 1182, Nr 169, poz. 1384,
Nr 181, poz. 1515, Nr 200, poz. 1679 i Nr 240, poz. 2058,
z 2003 r. Nr 7, poz. 79, Nr 45, poz. 391, Nr 65, poz. 595,
Nr 84, poz. 774, Nr 90, poz. 844, Nr 96, poz. 874, Nr 122,
poz. 1143, Nr 135, poz. 1268, Nr 137, poz. 1302, Nr 166,
poz. 1608, Nr 202, poz. 1956, Nr 222, poz. 2201, Nr 223,
poz. 2217 i Nr 228, poz. 2255, z 2004 r. Nr 29, poz. 257,
Nr 93, poz. 894, Nr 99, poz. 1001, Nr 109, poz. 1163,
Nr 116, poz. 1203, 1205 i 1207, Nr 120, poz. 1252, Nr 123,
poz. 1291, Nr 162, poz. 1691, Nr 210, poz. 2135, Nr 263,
poz. 2619 i Nr 281, poz. 2779 i 2781 oraz z 2005 r. Nr 25,
poz. 202, Nr 30, poz. 262, Nr 85, poz. 725, Nr 86, poz. 732,
Nr 90, poz. 757, Nr 102, poz. 852, Nr 143, poz. 1199 i 1202,
Nr 155, poz. 1298 i Nr 164, poz. 1365.

12) Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U.
z 2004 r. Nr 273, poz. 2703 oraz z 2005 r. Nr 64, poz. 565,
Nr 94, poz. 788 i Nr 164, poz. 1366.
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3. Odliczeniu podlegaja wydatki ponie-
sione przez osobe prowadzaca go-
spodarstwo domowe z tytutu optace-
nia z wlasnych srodkéw sktadek na
ubezpieczenia spoteczne osoby za-
trudnionej w ramach umowy aktywi-
zacyjnej, okreslonych w ustawie
z dnia 13 paidziernika 1998 r. o syste-
mie ubezpieczen spotecznych.

4. Odliczenia dokonuje si¢ w zeznaniu,
o ktérym mowa w art. 45 ust. 1, skfa-
danym za rok podatkowy, w ktérym
uplynat okres trwania umowy aktywi-
zacyjnej okreslony w ust. 1.

5. Odliczenie stosuje sie, jezeli wydatki
okreslone w ust. 3:

1) zostaty udokumentowane dowoda-
mi stwierdzajacymi ich poniesienie,

2) nie zostaly odliczone od podatku
na podstawie ustawy o zryczafto-
wanym podatku dochodowym.”;

3) po art. 35 dodaje sie art. 35a w brzmieniu:
#Art. 35a. 1. Osoba prowadzgca gospodarstwo

domowe, o ktdrej mowa w art. 27e
ust. 1, jest obowigzana, jako ptatnik,
do poboru miesigcznej zaliczki na po-
datek dochodowy w wysokosci 19 %
naleznos$ci wynikajacej z umowy ak-
tywizacyjne;j.

2. Przy obliczaniu zaliczki, o ktérej mo-
wa w ust. 1, uwzglednia sie:

1) koszty uzyskania przychodu, o kto-
rych mowa w art. 22 ust. 9 pkt 4,

2) sktadki na ubezpieczenia spofeczne,
o ktérych mowa w art. 26 ust. 1 pkt 2
lit. b), potragcone w danym miesiacu,
zgodnie z przepisami o systemie
ubezpieczen spotecznych.

3. Zaliczke obliczong w sposéb okreslo-
ny w ust. 1i 2 zmniejsza sig o kwote:

1) o ktérej mowa w art. 32 ust. 3,

2) sktadki na ubezpieczenie zdrowotne,
pobranej w danym miesigcu zgod-
nie z przepisami o $wiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkow publicznych, z zastrzeze-
niem art. 27b ust. 1 pkt 2 i ust. 2.

4. Kwoty pobranych zaliczek na podatek
ptatnik przekazuje w terminie do dnia
20 miesigca nastepujgcego po miesig-
cu, w ktérym pobrano zaliczki, na ra-
chunek urzedu skarbowego, ktérym
kieruje naczelnik urzedu skarbowego
wtasciwy wedtug miejsca zamieszka-
nia ptatnika, przesytajac rownoczesnie
deklaracje wedtug ustalonego wzoru.

5. W terminie do konca lutego roku na-
stepujacego po roku podatkowym
ptatnik jest obowiazany przestaé po-

datnikowi oraz do urzedu skarbowe-
go, ktérym kieruje naczelnik urzedu
skarbowego wtasciwy wedtug miejsca
zamieszkania podatnika — imienng in-
formacje o wysokosci przychodu, spo-
rzadzong wedtug ustalonego wzoru.

6. Minister wtasciwy do spraw finanséw
publicznych okreéli, w drodze rozpo-
rzadzenia, wzory deklaracji i informa-
cji, o ktérych mowa w ust. 4 i 5, wraz
z objasnieniami co do sposobu ich wy-
petniania, terminu i miejsca sktadania,
majac na wzgledzie umozliwienie
identyfikacji podatnika, ptatnika i urze-
du skarbowego, do ktdrego jest kiero-
wany formularz, oraz poprawnego ob-
liczenia przez ptatnika lub podatnika
podatku oraz zaliczek na podatek.”;

4) w art. 45 w ust. 3a dodaje sie pkt 4 w brzmieniu:

»4) odliczonych wydatkéw, o ktérych mowa
w art. 27e.”.

Art. 3. W ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o reha-
bilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
os6b niepetnosprawnych (Dz. U. Nr 123, poz. 776,
z pézn. zm."3) art. 11 otrzymuje brzmienie:

»Art. 11. 1. Osoba niepetnosprawna zarejestrowana
w powiatowym urzedzie pracy jako bezro-
botna albo poszukujaca pracy niepozosta-
jaca w zatrudnieniu ma prawo korzystaé
na zasadach okreslonych dla oséb bezro-
botnych niepetnosprawnych w przepisach
o promogiji zatrudnienia i instytucjach ryn-
ku pracy z ustug rynku pracy oraz nastepu-
jacych instrumentow rynku pracy:

1) szkolen,
2) stazu,
3) prac interwencyjnych,

4) przygotowania zawodowego w miej-
scu pracy.

2. Wydatki na instrumenty oraz ustugi ryn-
ku pracy, o ktérych mowa w ust. 1, s3 fi-
nansowane w zakresie osdb niepetno-
sprawnych zarejestrowanych jako:

1) bezrobotne — ze $rodkéw Funduszu
Pracy,

13} Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U,
z 1997 r. Nr 160, poz. 1082, z 1998 r. Nr 99, poz. 628,
Nr 106, poz. 668, Nr 137, poz. 887, Nr 156, poz. 1019
i Nr 162, poz. 1118 1126, z 1999 r. Nr 49, poz. 486, Nr 90,
poz. 1001, Nr 95, poz. 1101 i Nr 111, poz. 1280, z 2000 r.
Nr 48, poz. 550 i Nr 119, poz. 1249, z 2001 r. Nr 39,
poz. 459, Nr 100, poz. 1080, Nr 125, poz. 1368, Nr 129,
poz. 1444 i Nr 154, poz. 1792 i 1800, z 2002 r. Nr 169,
poz. 1387, Nr 200, poz. 1679 i 1683 i Nr 241, poz. 2074,
2 2003 r. Nr 7, poz. 79, Nr 90, poz. 844, Nr 223, poz. 2217
i Nr 228, poz. 2262, z 2004 r. Nr 96, poz. 959, Nr 99,
poz. 1001 i Nr 240, poz. 2407 oraz z 2005 r. Nr 44,
poz. 422, Nr 132, poz. 1110 i Nr 163, poz. 1362.
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2) poszukujgce pracy niepozostajgce
w zatrudnieniu — ze $rodkéw Fun-
duszu.”.

Art. 4. W ustawie z dnia 13 paidziernika 1998 r.
o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. Nr 137,
poz. 887, z pézn. zm.'¥) wprowadza si¢ nastepujace
zZmiany:

1) w art. 4 w pkt 2 po lit. z dodaje sie lit. za w brzmieniu:

»Za) inne niz powiatowe urzedy pracy podmioty
kierujagce — w stosunku do oséb pobieraja-
cych stypendium w okresie stazu lub przygo-
towania zawodowego — ktérymi sa:

— jednostki samorzadu terytorialnego i ich
jednostki organizacyjne — z wyjatkiem wo-
jewadzkich i powiatowych urzedéw pracy,

— QOchotnicze Hufce Pracy,

-— agencje zatrudnienia,

— instytucje szkoleniowe,

— instytucje dialogu spotecznego,
— instytucje partnerstwa lokalnego,

— organizacje pozarzadowe dziatajgce na
rzecz rozwoju zasobdéw ludzkich i przeciw-
dziatania bezrobociu,

— jednostki naukowe,

— organizacje pracodawcéw,

— zwiazki zawodowe,

— oérodki doradztwa rolniczego,

— osrodki poradhictwa zawodowego i psy-
chologicznego,

— korzystajgqce z publicznych srodkéw wspdélno-
towych i publicznych $rodkéw krajowych na pod-
stawie umowy o dofinansowanie projektu albo
decyzji, o ktérych mowa w przepisach ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o Narodowym Planie
Rozwoju (Dz. U. Nr 116, poz. 1206 oraz z 2005 r.
Nr 90, poz. 759),”;

2) w art. 6 w ust. 1 po pkt 9 dodaje sie pkt 9a w brzmie-

niu:
»9a) osobami pobierajagcymi stypendium w okre-
sie odbywania stazu lub przygotowania za-

14 Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U.
21998 r. Nr 162, poz. 1118 1126, z 1999 r. Nr 26, poz. 228,
Nr 60, poz. 636, Nr 72, poz. 802, Nr 78, poz. 875 i Nr 110,
poz. 1256, z 2000 r. Nr 9, poz. 118, Nr 95, poz. 1041,
Nr 104, poz. 1104 i Nr 119, poz. 1249, z 2001 r. Nr 8,
poz. 64, Nr 27, poz. 298, Nr 39, poz. 4569, Nr 72, poz. 748,
Nr 100, poz. 1080, Nr 110, poz. 1189, Nr 111, poz. 1194,
Nr 130, poz. 1452 i Nr 154, poz. 1792, z 2002 r. Nr 25,
poz. 2563, Nr 41, poz. 365, Nr 74, poz. 676, Nr 155,
poz. 1287, Nr 169, poz. 1387, Nr 199, poz. 1673, Nr 200,
poz. 1679 i Nr 241, poz. 2074, z 2003 r. Nr 56, poz. 498,
Nr 65, poz. 595, Nr 135, poz. 1268, Nr 149, poz. 1450,
Nr 166, poz. 1609, Nr 170, poz. 1651, Nr 190, poz. 1864,
Nr 210, poz. 2037, Nr 223, poz. 2217 i Nr 228, poz. 2255,
z22004 r. Nr 19, poz. 177, Nr 64, poz. 593, Nr 99, poz. 1001,
Nr 121, poz. 1264, Nr 146, poz. 1546, Nr 173, poz. 1808,
Nr 187, poz. 1925 i Nr 210, poz. 2135 oraz z 2005 r. Nr 64,
poz. 565, Nr 86, poz. 732, Nr 132, poz. 1110, Nr 143,
poz. 1199 i 1202, Nr 150, poz. 1248 i Nr 163, poz. 1362.

wodowego w miejscu pracy, na ktére zostaty
skierowane przez inne niz powiatowy urzad
pracy podmioty kierujace na staz lub przygo-
towanie zawodowe, zwanymi dalej ,,osobami

",

pobierajacymi stypendium”,”;
3) w art. 9 ust. 6a otrzymuje brzmienie:

»~6a. Osoby, o ktérych mowa w art. 6 ust. 1 pkt 9,
9a, 11 i 12, obowiagzkowo podlegajg ubezpie-
czeniom emerytalnemu i rentowym, jezeli nie
majg innych tytutéw rodzacych obowiagzek
ubezpieczen spotecznych.”;

4) w art. 13 po pkt 9 dodaje sie pkt 9a w brzmieniu:

»9a) osoby, o ktérych mowa w art. 6 ust. 1 pkt 9a
— od dnia nabycia prawa do stypendium do
dnia utraty prawa do niego,”;

5) w art. 16:

a) ust. 3 otrzymuje brzmienie:

~3. Sktadki na ubezpieczenie wypadkowe oséb
wymienionych w ust. 1 pkt 1 i 3—10, oséb
wspotpracujacych z osobami prowadzgcymi
pozarolnicza dziatalno$é, bezrobotnych po-
bierajacych stypendium oraz oséb pobiera-
iacych stypendium finansujg w catosci,
z wtasnych srodkéw, ptatnicy sktadek.”,

b) po ust. 9 dodaje sie ust. 9a w brzmieniu:

«9a. Sktadki na ubezpieczenia emerytalne i ren-
towe oséb pobierajagcych stypendium
w okresie stazu i przygotowania zawodo-
wego, kierowanych przez podmioty inne
niz powiatowe urzedy pracy — finansuja
w catoéci, z wtasnych §rodkéw, podmioty
kierujgce.”;

6) w art. 18 w ust. 4 dodaje si¢ pkt 8 w brzmieniu:

»8) 0s6h, o ktdrych mowa w art. 6 ust. 1 pkt 9a —
stanowi kwota stypendium.”;

7) w art. 36 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

2. Obowiagzek zgtoszenia do ubezpieczenh spofecz-
nych oséb okreslonych w art. 6 ust. 1 pkt 1—4,
6—9a, 11, 12, 18a—21, ust. 2 i ust. 2a, duchow-
nych bedacych cztonkami zakonéw lub klaszto-
row oraz os6b wspdtpracujacych, o ktérych mo-
wa w art. 8 ust. 11, nalezy do ptatnika skiadek.”.

Art. 5. W ustawie z dnia 20 listopada 1998 r. o zry-
czaftowanym podatku dochodowym od niektérych
przychodéw osigganych przez osoby fizyczne (Dz. U.
Nr 144, poz. 930, z p6zn. zm."®) wprowadza sig naste-
pujace zmiany:

15} Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U.
Z 2000 r. Nr 104, poz. 1104 i Nr 122, poz. 1324, z 2001 r.
Nr 74, poz. 784, Nr 88, poz. 961, Nr 125, poz. 1363 i 1369
i Nr 134, poz. 1509, z 2002 r. Nr 141, poz. 1183, Nr 169,
poz. 1384, Nr 172, poz. 1412 i Nr 200, poz. 1679, z 2003 r.
Nr 45, poz. 391, Nr 96, poz. 874, Nr 135, poz. 1268,
Nr 137, poz. 1302 i Nr 202, poz. 1958, z 2004 r. Nr 210,
poz. 2135 i Nr 263, poz. 2619 oraz z 2005 r. Nr 143,
poz. 1199.
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1) dodaje sie art. 14b w brzmieniu: (Dz. U. Nr 199, poz. 1674, z p6in. zm.") w art. 2

~Art. 14b. 1. Ryczatt od przychodéw ewidencjono- w ust. 1 dodaje sig pkt 14 w brzmieniu:
wanych wymienionych w art. 6 ust. 1 ,14) przy wykonywaniu przez bezrobotnego prac

i 1a pomniejszony o kwote skfadki, spotecznie uzytecznych, o ktérych mowa
o ktérej mowa w art. 13, ulega obni- w art. 73a ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
zeniu o wydatki okre$lone w art. 27e o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pra-
ust. 3 ustawy o podatku dochodo- ¢y (Dz. U. Nr 99, poz. 1001, z pézn. zm.8)).".

ngigﬁieza"ie cfg:::\’/zigd"?ignizgx Art. 8. W ustawie z dnia 13 czerwca 2003 r. o0 za-
p + d ?k dochod przep trudnieniu socjalnym (Dz. U. Nr 122, poz. 1143 oraz
ustawy o podatku dochodowym. z 2004 r. Nr 69, poz. 624 i Nr 99, poz. 1001) wprowadza

2. W przypadku dokonywania odliczenia, Ssi¢ nastepujace zmiany:
o ktérym mowa w ust. 1, stosuje si¢ 1) w art. 1 w ust. 2 pkt 5 otrzymuje brzmienie:

iedni i . t. 2 _—
?dﬁg'ii?;wr?p;%;:u Zch;‘J(s)do_ .5} dtugotrwale bezrobotnych w rozumieniu prze-
piséw o promocji zatrudnienia i instytucjach

wym. rynku pracy,”;
2) w art. 21 w ust. 2a dodaje sie pkt 4 w brzmieniu: 2) w art. 16 ust. 5 otrzymuje brzmienie:
»4) otrzymania zwrotu uprzednio odliczonych wy- 5. Refundacja, o ktérej mowa w ust. 2, jest finan-
datkow,ko ktoLVCh mowa w art. 27e ustawy sowana ze $rodkéw Funduszu Pracy na zasa-
o podatku dochodowym.”. dach okreslonych dla robét publicznych, o kté-

rych mowa w przepisach o promocji zatrudnie-

Art. 6. W ustawie z dnia 30 pazdziernika 2002 r. At g "
nia i instytucjach rynku pracy.”.

0 ubezpieczeniu spotecznym z tytutu wypadkéw przy
pracy i chor6b zawodowych (Dz. U. Nr 199, poz. 1673, Art. 9. W ustawie z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomo-

z p6zn. zm."®) wprowadza sig nastepujace zmiany: cy spotecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 693, z pén. zm."?)
1) w art. 3 w ust. 3 pkt 4 otrzymuje brzmienie: wprowadza sig nastepujace zmiany:
! 1) w art. 8:

»4) odbywania szkolenia, stazu lub przygotowania o
zawodowego w miejscu pracy przez osobe po- a) ust. 4 otrzymuje brzmienie:

bierajaca stypendium w okresie odbywania te-
go szkolenia, stazu lub przygotowania zawo-
dowego w miejscu pracy na podstawie skiero-
wania wydanego przez powiatowy urzad pracy
lub przez inny podmiot kierujacy;”;

2) w art. 5 w ust. 1 pkt 4 otrzymuje brzmienie:
»4) pracodaweca, u ktérego osoba pobierajaca sty-

pendium odbywa staz, przygotowanie zawodo-
we w miejscu pracy lub szkolenie, lub jednost-
ka, w ktérej osoba pobierajaca stypendium od-
bywa szkolenie — w stosunku do osoby pobie-
rajgcej stypendium w okresie odbywania tego
stazu, przygotowania zawodowego w miejscu

4. Do dochodu ustalonego zgodnie z ust. 3 nie
wlicza sie¢ jednorazowego pieniginego
$wiadczenia socjalnego, wartosci $wiadczen
w naturze oraz swiadczenia przystugujace-
go osobie bezrobotnej na podstawie przepi-
sO6w o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy z tytutu wykonywania prac spo-
tecznie uzytecznych.”,

b) ust. 12 otrzymuje brzmienie:

»12. W przypadku uzyskania jednorazowo do-

chodu naleznego za dany okres, kwote te-

go dochodu uwzglednia sig w dochodzie
osoby lub rodziny przez okres, za ktéry uzy-

pracy lub szkolenia na podstawie skierowania skano ten dochéd.”;

wydanego przez powiatowy urzad pracy lub  2) w art. 11 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

przez inny podmiot kierujacy;”; »2. Brak wspétdziatania osoby lub rodziny z pra-

3) w art. 9 w ust. 4 pkt 3 otrzymuje brzmienie: coyvnlklem_.s'oq.alnyrp W rozwigzywaniu trud-
. nej sytuacji zyciowej, odmowa zawarcia kon-

»3) kwota otrzymanego za ten miesiac stypen- traktu socjalnego, niedotrzymywanie jego po-
dium — dla ubezpieczonych bedacych osgga- stanowien, nieuzasadniona odmowa podjecia

mi pobierajacymi stypendium w okresie odby- zatrudnienia, innej pracy zarobkowej przez
wania szkolenla,_ stazu lub przygotowania za- osobe bezrobotna lub wykonywania prac spo-
wodowego w miejscu pracy, na ktére zostlafy tecznie uzytecznych, o ktérych mowa w przepi-
skierowane przez powiatowy urzad pracy lub sach o promocji zatrudnienia i instytucjach

inny podmiot kierujacy;”.

Art. 7. W ustawie z dnia 30 pazdziernika 2002 r. '"' Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U.
[s) zaopatrzeniu z tytufu wypadkéw lub choréb zawodo- 22003 r. Nr 83, poz. 760, Nr 96, poz. 874 i Nr 122, poz. 1143

4 ; & oraz z 2004 r. Nr 121, poz. 1264 i Nr 210, poz. 2135.
wych powstatych w szczegélnych okolicznosciach g Zimiany wymienionejpu:tawy Zostaly og?oszonew D2. U.

2 2004 r. Nr 273, poz. 2703 oraz z 2005 r. Nr 64, poz. 565,

16} Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. Nr 94, poz. 788 i Nr 164, poz. 1366.
z 2002 r. Nr 241, poz. 2074, z 2003 r. Nr 83, poz. 760 9 Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U.
i Nr 223, poz. 2217 oraz z 2004 r. Nr 99, poz. 1001, Nr 121, z 2004 r. Nr 99, poz. 1001 i Nr 273, poz. 2703 oraz

poz. 1264, Nr 187, poz. 1925 i Nr 210, poz. 2135. z 2005 r. Nr 64, poz. 565 i Nr 94, poz. 788.
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rynku pracy, lub nieuzasadniona odmowa pod-
jecia leczenia odwykowego w zaktadzie lecz-
nictwa odwykowego przez osobe uzalezniong
moga stanowi¢ podstawe do odmowy przy-
znania $wiadczenia, uchylenia decyzji o przy-
znaniu $wiadczenia lub wstrzymania swiad-
czen pienieznych z pomocy spofecznej.”;

3) wart. 23
a) ust. 1a otrzymuje brzmienie:

»1a. Do wyboru programdw, o ktérych mowa
w ust. 1 pkt 7a, stosuje sie¢ odpowiednio
art. 25, 26, 28—33 i art. 35.”,

b) po ust. 1a dodaje sie ust. 1b w brzmieniu:

«1b. Minister moze dokonywaé¢ kontroli i oceny
realizacji programow, ktére wspiera finan-
sowo.”,

¢) w ust. 2 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

»1) sposéb funkcjonowania jednostek organiza-
cyjnych pomocy spotecznej, standardy dla
poszczegdlnych rodzajéw ustug, kwalifika-
cje oséb wykonujacych te ustugi oraz ter-
min dostosowania do wymaganych stan-
dardéw, uwzgledniajac zakres ustug, miej-
sce i sposob ich realizacji oraz koniecznosé
zapewnienia respektowania praw oséb ko-
rzystajgcych z ustug;”;

4) w art. 37 ust. 4 otrzymuje brzmienie:

»4. W przypadku zbiegu uprawnien do zasitku state-
go i renty socjalnej, $wiadczenia pielegnacyjne-
go lub dodatku z tytutu samotnego wychowywa-
nia dziecka i utraty prawa do zasitku dla bezro-
botnych na skutek uplywu ustawowego okresu
jego pobierania, zasitek staty nie przystuguje.”;

5) w art. 108 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

«1. W celu okreslenia sposobu wspédtdziatania
w rozwigzywaniu problemoéw osoby lub rodzi-
ny znajdujacej sie w trudnej sytuacji Zyciowej
pracownik socjalny osrodka pomocy spotecz-
nej moze zawrzeé kontrakt socjalny z tg osoba
lub rodzing.”.

Art. 10. W ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiad-
czeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw
publicznych (Dz. U. Nr 210, poz. 2135, z p6zn. zm.2%)
wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) w art. 66:
a) w ust. 1 po pkt 24 dodaje sie pkt 24a w brzmieniu:
»24a) osoby pobierajace stypendium w okresie
odbywania stazu lub przygotowania za-
wodowego w miejscu pracy, na ktdre zo-
staly skierowane przez podmiot inny niz
powiatowy urzad pracy, niepodlegajace
obowigzkowi ubezpieczenia zdrowotnego
z innego tytutu;”,
b) ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Status cztonka rodziny osoby ubezpieczonej
oraz status cztonka rodziny bedacego osobg
uprawniong do $wiadczen opieki zdrowot-

20) Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U.
z 2005 r. Nr 94, poz. 788, Nr 132, poz. 1110, Nr 138,
poz. 1154 i Nr 157, poz. 1314.

nej na podstawie przepiséw o koordynacji
zwalnia z obowigzku ubezpieczenia zdro-
wotnego osoby, o ktérych mowa w ust. 1
pkt 17—20, 24, 24a, 26—28, 30 i 33.";

2) w art. 73 po pkt 7 dodaje sie pkt 7a w brzmieniu:
»71a) 0s6b, o ktérych mowa w art. 66 ust. 1 pkt 24a,
powstaje z dniem nabycia prawa do stypen-
dium, a wygasa z dniem utraty prawa do nie-
go;”;
3) w art. 75 po ust. 9 dodaje sie ust. 9a w brzmieniu:
»9a. Osoby, o ktérych mowa w art. 66 ust. 1 pkt 24a,
zgtasza do ubezpieczenia zdrowotnego pod-
miot kierujacy (beneficjent) na staz lub przygo-
towanie zawodowe w miejscu pracy, ktérym
jest:

1) jednostka samorzadu . terytorialnego i jej
jednostka organizacyjna — z wyjatkiem wo-
jewddzkiego i powiatowego urzedu pracy,

2) Ochotniczy Hufiec Pracy,

3) agencja zatrudnienia,

4) instytucja szkoleniowa,

5) instytucja dialogu spotecznego,

6) instytucja partnerstwa lokalnego,

7) organizacja pozarzadowa dziatajaca na
rzecz rozwoju zasobéw ludzkich i przeciw-
dziatania bezrobociu,

8) jednostka naukowa,

9) organizacja pracodawcow,

10) zwigzek zawodowy,

11) osrodek doradztwa rolniczego,

12) osrodek poradnictwa zawodowego i psy-
chologicznego

— korzystajacy z publicznych $rodkéw wspél-

notowych i publicznych $rodkéw krajowych

na podstawie umowy o dofinansowanie pro-

jektu albo decyzji, o ktérych mowa w przepi-

sach ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o Na-

rodowym Planie Rozwoju (Dz. U. Nr 116,

poz. 1206 oraz z 2005 r. Nr 90, poz. 759).";

4) w art. 81 w ust. 8 po pkt 5 dodaje sie pkt ba
w brzmieniu:
~Da) 0soéb, o ktérych mowa w art. 66 ust. 1 pkt 24a,
jest kwota odpowiadajgca wysokosci pobie-
ranego stypendium;”;

5) w art. 85 po ust. 6 dodaje sie ust. 6a w brzmieniu:

»6a. Za osobe, o ktdrej mowa w art. 66 ust. 1 pkt 24a,

sktadke jako ptatnik oblicza, pobiera z dochodu

ubezpieczonego i odprowadza podmiot kieruja-

cy (beneficjent) na staz lub przygotowanie za-
wodowe w miejscu pracy.”.

Art. 11. W ustawie z dnia 22 kwietnia 2005 r. o po-
stepowaniu wobec dfuznikéw alimentacyjnych oraz
zaliczce alimentacyjnej (Dz. U. Nr 86, poz. 732) wpro-
wadza sig nastepujace zmiany:

1) w art. 2 pkt 5 otrzymuje brzmienie:

.B) osobie uprawnionej — oznacza to osobe

uprawniong do $wiadczenia alimentacyjnego

na podstawie tytutu wykonawczego, ktérego
egzekucja jest bezskuteczna, jezeli:
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a) osoba uprawniona jest wychowywana przez
osobe samotnie wychowujgca dziecko,
W rozumieniu przepisow o $wiadczeniach
rodzinnych,

b) osoba uprawniona jest wychowywana przez
osobe pozostajgcg w zwigzku matzenskim
z osobg, ktéra przebywa w zaktadzie karnym
powyzej 3 miesiecy albo jest catkowicie
ubezwtasnowolniona,

c) jest osobg uczaca sie, w rozumieniu przepi-
sow o swiadczeniach rodzinnych;”;

2) w art. 4 uchyla sie ust. 4;

3) w art. 8w ust. 1 zdanie wstepne otrzymuje brzmie-
nie:
»Zaliczka przystuguje do wysokosci $wiadczenia
alimentacyjnego, nie wigcej jednak niz.”;

4) po art. 9 dodaje sie art. 9a w brzmieniu:

~Art. 9a. Organ wtadciwy wierzyciela oraz organ
wtasciwy dtuinika moga upowainié,
w formie pisemnej, swojego zastgpce,
pracownika urzedu albo kierownika
osrodka pomocy spotecznej lub inna
osobe na wniosek kierownika osrodka
pomocy spotecznej do prowadzenia po-
stepowania wobec dfuinikéw alimenta-
cyjnych oraz postepowania w sprawach
zaliczek, a takze do wydawania decyzji
administracyjnych w tych sprawach.”;

5) w art. 10:
a) po ust. 1 dodaje si¢ ust. 1a i 1b w brzmieniu:

»1a. W przypadku gdy $wiadczenia alimentacyj-
ne dochodzone s od dtuznika alimentacyj-
nego zamieszkatego za granica Rzeczypo-
spolitej Polskiej, osoba majgca prawo do
dwiadczen alimentacyjnych sktada do or-
ganu witasciwego wierzyciela wniosek
o ustalenie prawa do zaliczki alimentacyj-
nej fagcznie z informacja sagdu okregowego
o stanie egzekucji lub zaswiadczeniem za-
granicznej instytucji egzekucyjnej o stanie
egzekucji $wiadczen alimentacyjnych za
okres trzech ostatnich miesiecy oraz wy-
magang dokumentacja.

1b. Osobie, o ktérej mowa w ust. 1a, zaliczka

przystuguje poczawszy od miesiaca, w kto-

rym osoba zfozyta wniosek do sadu okre-

gowego o wykonanie wyroku, ustalajace-

go prawo do $wiadczen alimentacyjnych,

w panstwie zamieszkania dtuznika alimen-
tacyjnego.”,

b) w ust. 5 po pkt 2 dodaje sie pkt 2a w brzmieniu:

»2a) informacji sagdu okregowego o stanie egze-
kucji lub zagwiadczenia zagranicznej insty-
tucji egzekucyjnej o stanie egzekucji
swiadczen alimentacyjnych;”;

6) po art. 10 dodaje sie art. 10a w brzmieniu;
~Art. 10a. Organ wiasciwy wierzyciela moze bez
zgody strony zmienié¢ lub uchyli¢ osta-
teczng decyzje administracyjng, na mo-
cy ktdrej strona nabyta prawo do zalicz-

ki, jezeli ulegta zmianie sytuacja rodzin-
na lub dochodowa rodziny. majaca
wplyw na prawo do zaliczki albo osoba
nienaleznie pobrata zaliczke.”;

7) w art. 11 w ust. 1 uchyla sie pkt 1;
8) w art. 14 uchyla sie ust. 2;

9) w art. 27:
a) w pkt 2 w lit. j:
— w pkt 23 lit. d otrzymuje brzmienie:

»d) utratag emerytury, renty, renty rodzinnej
lub renty socjalnej,”,

— w pkt 24 lit. d otrzymuje brzmienie:
»d) uzyskaniem emerytury, renty, renty ro-
dzinnej lub renty socjalnej,”,
b) w pkt 8:
— w lit. a, w ust. 1 uchyla si¢ pkt 3,
— uchyla sig lit. b,
c) pkt 14 otrzymuje brzmienie:
»14) po art. 17 dodaje sie art. 17a w brzmieniu:

~Art. 17a. W przypadku gdy o$rodek po-
mocy spotecznej przekazat or-
ganowi wiasciwemu wierzycie-
la informacje, Ze osoba upraw-
niona Ilub jej przedstawiciel
marnotrawia wyptacane jej
Swiadczenia rodzinne lub wy-
datkuja je niezgodnie z przezna-
czeniem, organ wiasciwy wie-
rzyciela moze przekazywaé na-
lezne osobie $wiadczenia ro-
dzinne w catoéci lub w czesci

",

w formie rzeczowej.”;”;

10) po art. 29 dodaje sie art. 29a w brzmieniu:

~Art. 29a. Komornik w 2005 r. moze przyjaé¢ wnio-
sek o ustalenie prawa do zaliczki ali-
mentacyjnej oraz wyda¢ zaswiadczenie
o bezskutecznosci prowadzonego po-
stepowania egzekucyjnego oraz o wy-
sokosci wyegzekwowanego $wiadcze-
nia alimentacyjnego wedtug wzoru,
o ktérym mowa w rozporzadzeniu Mini-
stra Polityki Spotfecznej z dnia 7 czerwca
2005 r. w sprawie wzoru wniosku
o ustalenie prawa do zaliczki alimenta-
cyjnej oraz odpowiednich zaswiadczen,
przed dniem 1 wrzes$nia 2005 r.”.

Art. 12. 1. Do spraw wszczetych i niezakoriczonych
przed dniem wejécia w zycie niniejszej ustawy stosuje
sie przepisy dotychczasowe.

2. Do umoéw zawartych przed dniem wejs$cia w zycie
niniejszej ustawy stosuje sie przepisy dotychczasowe.

Art. 13. Dyrektorzy wojewddzkich urzedéw pracy
i dyrektorzy powiatowych urzedéw pracy pefniacy
funkcje w dniu wejscia w Zycie niniejszej ustawy staja
sie z mocy prawa dyrektorami wojewaddzkich urzedéw
pracy i dyrektorami powiatowych urzedéw pracy
W rozumieniu niniejszej ustawy bez koniecznosci ich
ponownego powotywania.
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Art. 14. 1. Agencje zatrudnienia wpisane do reje-
stru agencji zatrudnienia w dniu wejscia w zycie niniej-
szej ustawy stajg sie z tym dniem agencjami zatrudnie-
nia w rozumieniu ustawy, o ktérej mowa w art. 1,
w brzmieniu nadanym niniejszg ustawa.

2. Minister wtasciwy do spraw pracy przekaze
w terminie 3 miesiecy od dnia wejscia w Zycie niniej-
szej ustawy wilasciwym, ze wzgledu na siedzibg pod-
miotu lub miejsce zamieszkania, marszatkom woje-
wddztw dokumentacje agenciji zatrudnienia posiadajg-
cych wpis do rejestru agencji zatrudnienia.

3. Do agencji zatrudnienia wpisanych do rejestru
agencji zatrudnienia przed dniem wej$cia w Zycie ni-
niejszej ustawy warunek, o ktérym mowa w art. 18a
ust. 2 pkt 3 ustawy, o ktérej mowa w art. 1, stosuje sie
po uptywie roku od dnia wejécia w zycie niniejszej
ustawy.

Art. 15. Wojewddzkie rady zatrudnienia dziatajg
w sktadzie istniejgcym w dniu wejscia w zycie niniej-
szej ustawy, z wyjagtkiem osob powotanych na podsta-
wie art. 23 ust. 2 pkt 4 ustawy, o ktérej mowa w art. 1,
sposréd cztonkOw powiatowych rad zatrudnienia.

Art. 16. 1. Dodatki aktywizacyjne przyznane przed
dniem wejscia w zycie niniejszej ustawy s3 pobierane
na dotychczasowych zasadach.

2, Zasitki dla bezrobotnych przyznane przed dniem
wejécia w Zycie niniejszej ustawy sa pobierane przez
okres wynikajacy z dotychczasowych przepiséw.

Art. 17. Do iotnierzy zawodowych zwolnionych
z zawodowej stuzby wojskowej przed dniem 1 stycznia
2006 r. art. 71 ust. 2 pkt 1 ustawy, o ktdérej mowa
w art. 1, stosuje sie w brzmieniu obowigzujgcym
przed dniem wej$cia w zycie niniejszej ustawy.

Art. 18. Udokumentowane okresy zatrudnienia
obywateli polskich za granicg u pracodawcoéw zagra-
nicznych przebyte przed dniem wejs$cia w Zycie niniej-
szej ustawy s3 zaliczane do okresOw pracy w Rzeczypo-
spolitej Polskiej w zakresie uprawnien pracowniczych,
pod warunkiem optacania sktadek na Fundusz Pracy.

Art. 19. Do okresu uprawniajacego do zasitku dia
bezrobotnych zalicza sig okresy zatrudnienia u praco-
dawcy prowadzacego dziatalno$¢ wytwércza w rolnic-
twie, przebyte po dniu 1 czerwca 2004 r. do dnia wej-
§cia w Zycie niniejszej ustawy, jezeli podstawe wymia-
ru sktadki na ubezpieczenie spoteczne lub zaopatrzenie

emerytalne stanowila kwota wynoszaca co najmniej
minimalne wynagrodzenie za pracg, a w przypadku
osob, o ktorych mowa w art. 6 ust. 2 ustawy z dnia
10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu
za prace (Dz. U. Nr 200, poz. 1679, z 2004 r. Nr 240,
poz. 2407 oraz z 2005 r. Nr 167, poz. 1314), co najmniej
wynagrodzenie, o ktdrym mowa w tym przepisie.

Art. 20. Dotychczasowe przepisy wykonawcze wy-
dane na podstawie upowaznien zmienianych niniejsza
ustawg zachowujg moc do czasu wydania nowych prze-
piséw wykonawczych na podstawie niniejszej ustawy.

Art. 21. 1. Swiadczenia przedemerytalne wyptaco-
ne w kwocie zaliczkowej przez powiatowe urzedy pra-
cy, a za okres po dniu 31 lipca 2004 r. takie przez Za-
ktad Ubezpieczen Spotecznych, uwaza sie za nienalez-
nie pobrane $wiadczenie pienigine w rozumieniu
ustawy, o ktérej mowa w art. 1, jezeli organ rentowy
odmoéwit wydania decyzji ustalajgcej wysokosé¢ eme-
rytury w celu ustalenia wysokos$ci $wiadczenia przed-
emerytalnego.

2. Dochodzenia zwrotu $wiadczen, o ktérych mo-
wa w ust. 1, dokonuja powiatowe urzedy pracy.

3. Powiatowy urzad pracy przekazuje kwote $wiad-
czen, o ktérych mowa w ust. 1, za okres po dniu 31 lip-
ca 2004 r. Zaktadowi Ubezpieczen Spotecznych w wy-
sokosci uwzgledniajacej zaliczke na podatek dochodo-
wy od oséb fizycznych i skladke na ubezpieczenie
zdrowotne.

Art. 22, Ustawa wchodzi w 2ycie pierwszego dnia
trzeciego miesigca nastepujacego po miesigcu ogfo-
szenia, z wyjatkiem:

1) art. 1 pkt 6 lit. b, pkt 7, 32, 35, 39 lit. b, pkt 64 i 67
lit. ¢, ktore wchodza w zycie z dniem 1 stycznia

2006 r.;

2) art. 1 pkt 13 lit. a, ktéry wchodzi w zycie z dniem
30 czerwca 2006 r.;

3) art. 2 pkt 1, ktéry wehodzi w 2ycie z dniem ogtosze-
nia i ma zastosowanie do dochodéw uzyskanych
od dnia 1 stycznia 2005 r.;

4) art. 11 pkt 1—3 i 5—9, ktére wchodza w zycie
z dniem 1 wrzesnia 2005 r.;

5) art. 11 pkt 4 i 10, ktére wchodzg w zycie z dniem
ogloszenia.
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